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¢ Qué sabemos
del futuro?

Estamos rodeados de predicciones, econdémicas, sociales,
meteoroldgicas; pero la realidad es que las predicciones
son cada vez mds complejas y que la tasa de acierto en
algunos campos se acercan bastante a la aleatoriedad.
¢Como evolucionard el mercado?, ;habra capital dispo-
nible?, /cudndo saldremos de la crisis provocada por la
pandemia?, sy la provocada por la guerra?; la realidad es
que no sabemos casi nada y lo poco que sabemos no lo
utilizamos del todo bien.

Por ejemplo, sabemos que tenemos 365 dias por delan-
te al arrancar un ano, pero no pensamos qué queremos
hacer realmente con esos dias y pronto caemos en la
inercia y el denominado “dia a dia”. También sabemos
que tenemos una serie de objetivos y deseos que que-
remos cumplir y que acercarnos a ellos conllevan una
serie de decisiones a tomar, pero nos aferramos a nues-
tros habitos y nos cuesta tomar decisiones importantes
por la responsabilidad que conlleva y el miedo al error.

Y nos olvidamos de que “tempus fugit”; el tiempo no
gestionado es tiempo perdido, no lo podemos aho-
rrar y ni mucho menos recuperar. La mejor forma
de elaborar predicciones no es tratando de interpre-
tar lo que sucedera en el futuro en base a un conjunto
de variables, si quieres predecir tu futuro lo mejor que
puedes hacer es pensar lo que vas a hacer entre el ahora
y ese futuro, cudles van a ser tus decisiones, el camino
recorrido y las acciones que vas a acometer, esas son
las variables mds decisivas para dar forma a tu futuro.
Ya sea desde una perspectiva individual o grupal (como
sucede a la hora de planificar una empresa), nos em-
pefiamos en tratar de adivinar el futuro, pero de-
jamos de lado nuestra responsabilidad a la hora de
construirlo.

En el CEEI somos afortunados, porque todos los
afios centenares de emprendedores pasan por
nuestros programas y actividades; personas que
han decidido ser dueiios de su tiempo y construc-
tores de su futuro, trazar sus caminos e intentar reco-
rrerlos. Es nuestra misiéon brindarles herramientas, co-
nocimiento, contacto para hacer de su tiempo invertido
tiempo valioso. Y es nuestra responsabilidad agitar al
tejido empresarial de nuestra provincia para abrirse al
mundo emprendedor, vector del cambio, la inno-
vaciény el progreso.

Abrir las puertas de empresas consolidadas a los em-
prendedores es abrir las puertas al aire fresco, a nue-
vas formas de pensar y a la transformacién. Integrar
el mundo emprendedor en las estructuras y procesos
corporativos es la forma mds eficaz de adaptarse al fu-
turo de forma natural, porque como deciamos poco sa-
bemos del futuro, pero podemos volvernos méds dgiles y
adaptativos gracias al talento, especialmente aquel que
ha decidido invertir su tiempo en transformar el mun-
do que le rodea, perseguir sus suefios y objetivos y, en
definitiva, generar valor real. En 2021 el CEEI ha inten-
sificado de forma transversal la participacion de la em-
presa consolidada en todos los programas y actividades
realizados y en 2022 redoblaremos el esfuerzo y empe-
zaremos a visualizar los primeros frutos que tanto los
proyectos incipientes como las empresas consolidadas
recogen de la unién de lo nuevo y la experiencia.
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Frente a la incertidumbre,
estrategia y accion.

Si 2020 quedé registrado en la memoria colectiva como el
ano del gran impacto de la Covid-19 y la adaptacién global
a una situacion extraordinaria provocada por una amenaza
invisible, 2021 nos ha dejado muchas ensefianzas sobre la
importancia de la resiliencia de personas y organizaciones
para sobrellevar las dificultades y proyectarse hacia el fu-
turo con esperanza. La realidad nos forzé a replantearnos
muchas cosas a corto y medio plazo, a introducir impor-
tantes ajustes en nuestros planes y a reorientar la manera
de llevarlos a cabo sin perder el foco de nuestros objetivos.

La incertidumbre ha marcado la forma en que nuestro
mundo ha hecho frente a esta crisis, modulando y matizan-
do con un toque de prudencia todas las previsiones. En el
segundo afio de la pandemia, mientras las sucesivas olas
nos recordaban que el virus continuaba ahi, tanto las per-
sonas como las organizaciones hemos reconducido nuestra
actuacion para salir adelante.

#estrategia

En el mundo de la empresa, el impacto de la Covid-19 ha
acelerado procesos que ya estaban en marcha teletrabajo
y digitalizacion son buenos ejemplos y ha puesto de mani-
fiesto carencias que requieren de respuestas eficaces, que
solo pueden nacer del pensamiento estratégico.

En los dos ultimos afnos, la escucha activa de todos los
grupos de interés de las organizaciones se revelé como
un punto mds crucial que nunca. Comprender bien todas
las cambiantes circunstancias que rodean a la empresa,
todas las expectativas que implica su funcionamiento co-
tidiano, es esencial para dar satisfacciéon a cada una de
ellas. Se ha hecho imprescindible una cultura de trabajo
que lleve en el ADN la mirada atenta a todos los elementos
del engranaje productivo. El cambio no puede ser ya una
consecuencia de la existencia de problemas concretos,
sino que debe ser el resultado de una estrategia corpora-
tiva capaz de anticiparse a las dificultades, al margen del
sector de actividad en que opere cada cual.

El sobreesfuerzo que implicé en 2020, para la mayoria de
empresas, la primera respuesta a la crisis de la Covid-19
fue tan loable como irrepetible. En CEEI Castellén cons-
tatamos cémo todos los actores del ecosistema innovador
ponian el foco en las necesidades de las empresas, con el
objetivo inmediato de paliar las consecuencias del nuevo
escenario que se abria. Pero el planteamiento a medio y
largo plazo es necesariamente otro, centrado en la forma
de mantener y optimizar la competitividad de las empre-
sas a través de la construccion de estrategias realistas,
sostenibles y acordes a la nueva realidad. Estrategias pre-
paradas para afrontar el reto del cambio constante y en
torno a las cuales puedan disefiarse y desarrollarse accio-
nes eficaces para satisfacer las expectativas de todos los
grupos de interés de la empresa como via para que ésta
alcance sus propios objetivos.

En esta linea, como coordinador del ecosistema em-
prendedor de la provincia, CEEI Castellén ha seguido
adoptando su actividad al nuevo contexto dibujado por
la pandemia, sin perder el norte de las prioridades. En la
actualidad, resulta mds imprescindible que nunca pro-
fundizar en la consolidacién de entornos colaborativos de
trabajo con especial atencion a dindmicas de innovacién
abierta como una de las apuestas mds firmes para que
tanto emprendedores como startups y grandes empresas
consolidadas establezcan nuevas alianzas en beneficio
mutuo.

#CEEI #accion

Esta vision, junto a nuestra continua labor de innovacién
y escucha activa del mercado, provoca que surjan nuevas
iniciativas como, en este 2021, el programa CV Innova
de soluciones transformadoras e innovacion abierta. Al
mismo tiempo, resulta inexcusable mantener el refuerzo
continuado de los programas de emprendimiento para
responder con mayor eficacia a los retos del presente,
en colaboracion con otros agentes del ecosistema, tanto
institucionales como empresariales. Sigue siendo necesa-
rio ofrecer a los emprendedores y las startups todas las
oportunidades para que puedan desarrollar todo su po-
tencial a través de programas de emprendimiento tem-
prano como MoveUp! o de aceleracién como Orbita, que
en pocos anos se ha convertido en un referente de alcance
nacional. Y obviamente, es preciso continuar aportando
apoyo a las empresas en su financiacién a través de ins-
trumentos como la intermediacion financiera del Insti-
tuto Valenciano de Finanzas. Diferentes lineas de acciéon
con un solo objetivo: contribuir a la mejora competitiva,
en una labor intensa que se desarrolla codo con codo con
los principales actores del ecosistema, cuyo valor se pone
de manifiesto dia a dia para hacer viables numerosas ini-
ciativas en todas las comarcas de la provincia.

Todo ello serfa imposible sin el esfuerzo continuado y te-
naz de nuestro equipo profesional, que sabe ponerse a la
altura de los desafios de pymes y emprendedores, a partir
de un alto grado de conocimiento de sus capacidades y
necesidades. Ha sido estando al lado de quienes impulsan
nuevos proyectos destinados a fortalecer y enriquecer el
tejido productivo de la provincia como CEEI Castellén ha
alcanzado su actual posicionamiento.

En esta Memoria se desgranan con detalle las caracteris-
ticas de cada programa que da sentido a nuestro trabajo
cotidiano, los indicadores que muestran su evolucién. Son
el mejor motivo, el mejor acicate para mejorar, en busca
de la mejor respuesta posible con la mirada puesta en el
desarrollo socioeconémico de la provincia.

Y es que si algo debe marcar nuestra actitud en estos
tiempos es el inconformismo. En la audacia, en el cuestio-
namiento constante de nuestros métodos, estd la semilla
de la mejora continua, que hoy es condicion imprescindi-
ble para el éxito de cualquier organizaciéon. Mantener esta
actitud en nuestro dfa a dia es decisivo para espantar la
incertidumbre y asentar con bases sdlidas el edificio del
futuro.
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éQueé es el CEEI?

Proporciona un sistema completo e integrado de servicios de apoyo
para emprendedores, startups, micropymes y pymes.

El Centro Europeo de Empresas Innovadoras de
Castelléon (CEEI Castelléon) fue constituido en 1997
como una asociacién privada sin dnimo de lucro. El cen-
tro trabaja en favor de los emprendedores, startups y
pymes de Castellon, dinamizando los recursos locales y
promoviendo la innovacién como factor estratégico para
estimular la creacién y el crecimiento de empresas inno-
vadoras. El foco de su actuacion se centra en contribuir a
la competitividad de las empresas de la provincia y crear
riqueza y empleo, favoreciendo su crecimiento a través de
la innovacidn, e impulsando asi el desarrollo econémico y
social en colaboracién con los agentes de todo el territorio
provincial de Castelldn.

CEEI Castellon proporciona un sistema completo, actua-
lizado e integrado de servicios para emprendedores, star-
tups, micropymes y pymes. Su equipo multidisciplinar de
expertos estd cualificado para ayudar a transformar ideas
de negocio en proyectos empresariales viables y al creci-
miento de las startups y empresas que asesora, fomentan-
do siempre la cooperacién entre agentes del ecosistema,
emprendedores y empresas.

Ademds, el centro organiza de forma constante activida-
des y encuentros presenciales, semipresenciales y online
para fomentar y consolidar relaciones entre empresas y
talento, y desarrolla metodologias, herramientas y progra-
mas especificos de innovacidn, financiacién y crecimien-
to para emprendedores, startups y pymes. Dispone de un
gran vivero fisico y otro virtual, asf{ como un espacio de
coworking tech, todos ellos orientados al crecimiento de
los proyectos innovadores que alli se alojan. El vivero de
CEEI Castellén es un reconocido referente a nivel nacional.

Acompaiamiento en todas las fases

Los principales ejes de actuacion de CEEI Castellon son
el apoyo a los emprendedores en el proceso de creaciéon
de empresas y la contribucion al crecimiento de startups y
micropymes a través de la innovacién siempre en estrecha
cooperacién con todos los agentes del entorno y el terri-
torio.

Pieza clave del ecosistema

Reconocido por la Generalitat Valenciana como coordina-
dor del ecosistema de emprendimiento de la provincia de
Castelldn, el centro desarrolla durante todo el ailo progra-
mas especificos para la consolidacién y capacitacion de los
agentes que componen dicho ecosistema, contribuyendo
de forma decisiva a su fortalecimiento en los dltimos afios.

o
cQuienes somos?

CEEI Castellon cuenta con el respaldo e impulso del Instituto Valenciano de
Competitividad Empresarial (IVACE) y la asociacién estd integrada por las

principales entidades y organismos publicos y privados de la provincia.

Conexion a nivel regional, nacional y europeo

Los Centros Europeos de Empresas e Innovaciéon (CEEI)
o European Community Business and Innovation Centres
(ECBIC) son organizaciones pensadas para prestar apoyo
a todas aquellas iniciativas empresariales que aporten in-
novacién y/o diversificacion empresarial. La suma de todos
estos centros configura una gran red que ofrece un sistema
completo e integral de actividades y servicios a las pymes.

Los CEEI reciben el reconocimiento de la Comisién Europea
a partir de un certificado que permite la obtencién del dis-
tintivo de calidad europeo. Su funcién es de interés publico
y estdn constituidos por los principales agentes econdémicos
de su zona o regidn, para ofrecer una gama de servicios in-
tegrados de orientacion y acompanamiento de proyectos a
pymes innovadoras, contribuyendo asf al desarrollo regio-
nal y local.

El Centro Europeo de Empresas Innovadoras de Castelléon
se constituye como una asociaciéon de dmbito regional, for-
mada por personas juridicas que desarrollan actividades
relacionadas con los objetivos del centro. Constituido desde
hace 24 afos, forma parte, junto con el resto de CEEIs de la
Comunidad Valenciana y los 11 institutos tecnoldgicos (RE-
DIT), de la Red de Centros Tecnoldgicos de apoyo a pymes
promovida por el IVACE.

Red CEEI Comunitat Valenciana estd integrada por
3 CEEI ubicados en Castellén, Elche y Valencia-Alcoy. Se
desarrollan un gran nimero de proyectos conjuntamen-
te entre los 3 CEEIL Entre ellos, el Portal EmprenemJunts,
que se ha convertido en un portal de referencia nacional,
aglutinando a los diferentes agentes del Sistema de Apoyo
al Emprendimiento de la CV, la coordinacién del Ecosiste-
ma Emprendedor CV , ya que el territorio es una pieza clave
en el desarrollo de todas nuestras actividades y proyectos.
Acciones como Focus Pyme y Emprendimiento, el progra-
ma de fortalecimiento de agentes, Bik CEEI o el Mapa del
Ecosistema de Emprendimiento CV. Cabe destacar en 2021
el Mapa de Cooperaciéon CV y el programa de innovacién
abierta CV Innova.

{
AN

A nivel nacional, CEEI Castellén se enmarca en la Aso-
ciacion Nacional de CEEIs Espanoles (ANCES), que cuen-
ta en la actualidad con 32 miembros repartidos por todas
las regiones del territorio espafiol. Formar parte de la red
nacional permite la interconexién de nodos de innovacién
y emprendimiento y posiciona a nuestro centro frente a
otros organismos de similares caracteristicas, al contar con
el respaldo de una red de CEEls de ambito nacional. Desde
el afio 2015, CEEI Castellon estd representado en la Junta
Directiva de ANCES.

A nivel europeo, ¢l CEEI Castellén es miembro de pleno
derecho (full member) de la red europea de CEEI/BIC, EBN
(European Business and Innovation Centre Network), con
sede en Bruselas, que cuenta con méds de 110 BIC centros
europeos certifcados de negocios e innovacién y otros 45
miembros asociados en mds de 35 paises, todos con el obje-
tivo comun de impulsar la innovacion empresarial.

La pertenencia a EBN nos conecta con una red global de
ejecutivos, lideres de la industria y los mejores innovadores
de diversos dmbitos. Proporciona ayuda y apoyo actuando
como una intertaz con otras organizaciones, como la Comi-
sion Europea, mediante la aportacion de conocimientos es-
pecializados en numerosas esferas, como la financiacion; asi
como fomentando el intercambio de mejores practicas. Su
misién es promover el crecimiento de los miembros y desa-
rrollo de las regiones a través de una comunidad de apoyo a
emprendedores, startups o pymes innovadoras. Cuenta con
el EBN Observatory, en el que el CEEI Castellén colabora
activamente para la obtencion de datos, cifras y estadisticas
de la situacion de los BIC europeos a través de los resulta-
dos de la encuesta anual de calidad, lo que permite analizar
el rendimiento de la red y de cada uno de sus miembros en
las principales dreas de negocio.

n



#iniciativas #innovacion #Espafia #Europa

RENOVADA LA CERTIFICACION EU-BIC EN 2021 y
destaca como Centro referente

En 2021, CEEI Castellén ha renovado su certificaciéon
a través de un exhaustivo proceso, con una intensa eva-
luacién, que garantiza el cumplimiento de los criterios de
calidad establecidos por la UE, consiguiendo la certifica-
cion EU|BIC Quality Mark Criteria. Para el mantenimiento
de la certificacion EU-BIC es clave un trabajo de calidad
orientado al desarrollo econémico y social de las regiones
a través de la implementacion de servicios de apoyo a los
empresarios, ayuddandoles a transformar en realidad sus
ideas innovadoras de negocio, asi como la prestacién de
servicios adaptados a las pymes, dirigidos a la moderniza-
cién y la innovacién.

El informe anual de impacto EU|BIC de
EBN destaca el trabajo de CEEI Castellon
como uno de los centros referentes a
nivel continental por la excelencia de
sus actividades, servicios y programas,
ensalzando ademds su labor en materia
de emprendimiento, innovacién y apoyo
a las startups.

CEEI CASTELLON
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Apoyate en la tecnhologia
para desarrollar tu
proyecto de una manera
eficaz y adecuada.




#Hdecisiones #socios #miembros

Nuestro Equipo

Ayudar a los emprendedores y a las empresas a crecer de la manera
mas efectivaq, eficiente y sostenible.

La Asociacion estd gobernada por la Asamblea General,
formada por la totalidad de los socios, que constituye el
érgano soberano de decisiéon. La Asamblea elige al presi-
dente y a la Junta Directiva, compuesta por miembros re-
presentantes de los diferentes organismos e instituciones.
La organizacién funcional del centro se encuentra regida
por el director nombrado por la Junta Directiva.

La sesion ordinaria de la Asamblea General celebrada el 30
de noviembre de 2020 eligié nuevo presidente de la Aso-
ciacion a Alfredo Raul Cebridn Fuertes, consejero delega-
do, cofundador y CEO de Cuatroochenta.

Junta Directiva
- Soluciones Cuatroochenta
- Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo
- Direccién General de Emprendimiento y Cooperativismo
- Direccion General del Instituto Valenciano de
Competitividad Empresarial IVACE)
- Secretaria Autondmica de Empleo
- Direccion General de Economia Sostenible
- Confederacion Empresarial de la Comunitat Valenciana
(CEV)
- Asociacion Nacional de Fabricantes de Fritas, Esmaltes y
Colores Ceramicos (ANFFECC)
- Confederacion Sindical de Comisiones Obreras del Pais
Valencia (CCOO PV)
- Sindicato UGT PV en Castellé
- Camara de Comercio de Castelld
- Asociacion Espanola de Técnicos Cerdmicos (ATC)
- Diputacion Provincial de Castelld
- Ayuntamiento de Castelld

Asamblea General

La Asamblea General de CEEI Castellén estd compuesta

por los miembros de la Junta Directiva y por los siguientes

organismos e instituciones publicas y privadas:

- Universitat Jaume I (UJ])

- Bascalsa, S.A.

- Asociacion Espariola de Fabricantes de Azulejos y Pavimentos
Cerdamicos (ASCER)

- Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la Comunidad
Valenciana

- Colegio de Economistas de Castellén

- Asociacion Jévenes Empresarios Castellon (AJE Castellén)

- Fundacién Universitat Jaume [ Empresa (FUE-UJI)

- BP Oil Refineria de Castelldon, S.A.

- CaixaBank

- Cajamar Caja Rural

- Altur Hosbec

- Banco Sabadell

CEEI CASTELLON

En CEEI Castell6 apostamos por la mejora continua y el aprendizaje en la busqueda constante de la excelencia. Somos
un equipo humano comprometido y con vocacién de servicio, para nosotros es muy importante la confianza de nuestros
clientes. Una ética profesional basada en la confidencialidad y la confianza, la integridad, la proactividad y la creatividad
define los principales valores de los profesionales que formamos el CEEL

Buscamos mejorar dia a dia para poder ofrecer el mejor servicio a todas las empresas y emprendedores que acuden
a nosotros. La capacitacion continua se concibe como via para ofrecer siempre el mejor servicio a todas las empresas
y emprendedores que acuden al centro. Durante 2021, los técnicos de CEEI Castellén han seguido mejorando su cua-
lificacion a través de la participacion en muy diversas actividades formativas, webinars, congresos, ponencias y otras
actuaciones. Ademds, se ha realizado formacion especifica en metodologias y herramientas concretas para trasladar
estos aprendizajes y capacitar a los agentes del territorio que les sirvan para utilizar con los emprendedores y empresas
de sus diferentes localidades.

CEEIl
s CASTELLON




La innovacion va sobre
ruedas, nunca se detiene
siempre avanza!

., #innovacion
Comunicacién
Paloma Delgado #Havanzar

CEEI
s CASTELLON

Recepcién e infraestructuras
Miriam Pichardo
(hasta 31/07/2021)

Iria Alonso

Administracién
Amada Ahicart
Sandra Cervera
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Queé hacemos: “Generamos

ecosistema”

2.0

Generamos ecosistema a través de la innovacion ayudando a emprendedores,
startups, pymes y micropymes en su crecimiento y coordinando a los

principales agentes.

Toda la actividad de CEEI Castellon se orienta a ofrecer,
por distintos medios, acompafiamiento y apoyo para los
emprendedores, startups, micro pymes y pymes de la pro-
vincia. Desde la presentacion de la idea o proyecto innova-
dor hasta su crecimiento y consolidacion, los profesionales
del centro realizan una tarea de refuerzo del emprende-
dor en todas las fases, con la puesta en marcha y salida al
mercado y hasta su crecimiento en el mismo, en cualquier
momento del proceso: desde la definicion del modelo de
negocio y su propuesta de valor hasta el resto de fases de
fortalecimiento y consolidacién de la empresa innovadora.
Y es que emprendedores, startups y pymes son los verda-
deros protagonistas y dan sentido a nuestro trabajo. Para
ello trabajamos también a través de los agentes del ecosis-
tema de emprendimiento de toda la provincia para sumar
esfuerzos y prestar el mdximo apoyo.

A los emprendedores

Un total de 24 anos de trabajo garantizan el papel de CEEI
Castellén como referente en el impulso de las nuevas ini-
ciativas de negocio. Ayudamos a activar proyectos y apor-
tamos un servicio de asesoramiento y acompafamiento
para la creaciéon de empresas innovadoras. Se proporciona
un servicio de atencion personalizada, flexible, util y al al-
cance de los emprendedores. El objetivo es poner en valor
nuestros conocimientos para contribuir a que cada idea,
convertida en proyecto, salga al mercado con garantias.

CEEI CASTELLON

A las Startups, Micropymes y Pymes

El crecimiento de una empresa siempre es una fase cri-
tica que requiere una estrategia bien pensada y definida.
Para afrontarla con garantias, ofrecemos diferentes vias y
programas de apoyo integral y personalizado durante la
evolucién de empresas en sectores emergentes o situadas
en nichos de oportunidad. Utilizamos metodologias pro-
pias de escalado de negocios, que combinan procesos de
andlisis estratégico con otros de planificacién, ejecucion y
seguimiento de acciones a corto plazo que permitan op-
timizar la consecucion de los objetivos propuestos. Con
las startups trabajamos modelos de desarrollo de negocio
centrados en el disefio de Producto Minimo Viable y con
metodologias dgiles como Lean Startup. También pue-
den acceder a nuestra aceleradora. Les acompanamos en
la fase de acceso al mercado, obtencion de financiacion o
busqueda de inversores y, si lo requiere, en su internacio-
nalizacién. Trabajamos también con programas propios
de innovacion abierta y cooperacion.

Servicios a medida de tus ideas

Catalizadores y coordinadores del ecosistema em-
prendedor:

- Mapa de Entidades y Servicios al Emprendimiento de la
Comunitat Valenciana

- Web Emprenem Junts

- Web del ecosistema emprendedor de la Comunitat
Valenciana

- Identificacién de necesidades de los agentes del
ecosistema valenciano de emprendimiento

- Desarrollo de un sistema/metodologia para la concreciéon
de necesidades y aplicacién sobre oportunidades identificadas

- Maximizacion oportunidades e implementacion

- Programa BIKCEEI de capacitacién de agentes del ecosistema.

. Acciones de dinamizacion territorial y sectorial, BIK
sectoriales y BIK Ad-hoc

- Focus Pyme y Emprendimiento. Encuentros territoriales
y sectoriales

- Xarxatec Activa

- Convenios y colaboraciones con instituciones y entidades
del ecosistema

Servicios personalizados de apoyo a la innovacién y
creaciéon de empresas:

- Asesoramiento al emprendedor

- Definicién del modelo de negocio

- Plan de empresa: apoyo en su elaboracién

- Jornadas, webinars, talleres, seminarios y networking

- Busqueda de financiacion: ayudas y subvenciones,
financiacion privada y busqueda de socios

- Programa Move Up! Emprende con éxito

- Programa Llamp AMES- emprendimiento sostenible

0000

Servicios y actuaciones de mejora competitiva y cre-
cimiento de startups, micropymes y pymes innova-
doras:

- Programas de crecimiento

- Programa LLAMP 3I -empresas de impacto

- Programa Orbita de aceleracién empresarial

- Webinars, talleres, seminarios, jornadas y encuentros

- Desarrollo y gestién de proyectos innovadores

- SOMA Tech Hub, hub tecnoldgico

- Acciones de innovacion abierta: CV INNOVA

- Mapa de cooperacion y platatorma de empresas tractoras
e innovadoras

- Bisqueda y captacion de financiacion publica e inversion
privada

Vivero de empresas: incubacién de empresas innova-
doras

- Vivero Fisico
- Vivero Virtual
- Coworkinn de empresas de base tecnoldgica



#impulso #innovacion #emprendimiento #creacion #crecimiento

Servicios para startups,

micropymes & pymes

La idea es el primer paso de toda ini-
ciativa de negocio. Partiendo de esa
semilla de innovacion, te ayudamos a de-
finirla en detalle y analizarla, planteando
la propuesta de valor para identificar bien
cada oportunidad de negocio y examinar
su viabilidad.

e Fomentamos, promovemos y apoyamos
la creacion de nuevas empresas y ayuda-
mos a los emprendedores a crecer y me-
jorar su nivel competitivo mediante la in-
novacion.

e Te ayudamos en la definicién del modelo
de negocio.

e Te acompanamos durante el desarrollo
del Plan de empresa en diferentes dreas:
definicién de los productos, servicios, de-
finicion del mercado, andlisis de la com-
petencia, andlisis estratégico y definicién
de objetivos, en la organizacién funcional
de la empresa, recursos humanos, en la
Responsabilidad Social Empresarial, en la
innovacién, en proteccién de la propiedad
intelectual, etc.

e Te proporcionamos herramientas y me-
todologias multimedia que podran permi-
tir trabajar de forma auténoma.

e Te ofrecemos training, webinars, talleres,
jornadas y seminarios para emprendedo-
res.

¢ Si lo necesitas, te facilitamos el acceso a
un espacio donde instalarte y empezar a
construir tu futuro.

CEEI CASTELLON
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’ EMPRESAS INNOVADORAS

CENTROS EUROPEOS DE

El asesoramiento de CEEI Castellén se adapta a la medida
de las necesidades de la empresa y de la fase en que se en-
cuentre. Ademds de un apoyo incondicional, te ofrecemos
la complicidad para acompafarte en el crecimiento, las
pequeiias y medianas empresas encuentran en el centro el
mejor aliado.

- Servicios de apoyo al crecimiento y escalado: pone-
mos a tu disposicion servicios avanzados a medida de cada
necesidad a través de metodologias agile y otras. Te presta-
mos un servicio de acompafnamiento en el disefio de estra-
tegias de crecimiento, en la revisién de tu modelo de nego-
cio o en una nueva linea de negocio, en la innovacion para
tener ventajas competitivas, en la obtencion de financiacion
y/o para aprovechar recursos. Entre estos servicios, puedes
contar con nosotros para el desarrollo de planes de creci-
miento, marketing y comercializacion, planificacién estra-
tégica, captacion de recursos, estrategias de sostenibilidad,
aprovechamiento de oportunidades, aceleracién de empre-
sas, busqueda de financiacién o inversién, valorizacion de
la inversion en [+D+i e internacionalizacion de la empresa.

- Busqueda de financiacidén e inversién para proyec-
tos innovadores: ponemos en contacto los proyectos con
posibles vias de financiacion. Te apoyamos en la elabora-
cion de memorias técnicas y planes financieros, en el acceso
aredes de financiacion, asi como accediendo a entidades de
inversores privados y/o Capital Riesgo.

Realizamos encuentros de financiacion e inversion y sesio-
nes con expertos, poniendo en contacto empresas e inver-
sores y preparando a las empresas para presentar proyectos
a rondas de financiacion. Te acompafiamos en la prepara-
cion de presentaciones de los proyectos a business angels y
organizamos reuniones bilaterales con inversores privados.

Te facilitamos el acceso a las diferentes redes de inverso-
res que tenemos o de las que formamos parte: la Red de In-
versores de CEEI Castellén reconocida por el Ministerio de
Industria, Turismo y Comercio, ademads en 2018 se cred en
el marco del Programa Orbita de aceleracion empresarial,
un Club de inversores especifico para las empresas partici-
pantes en la aceleradora que retne a 40 inversores. Somos
intermediarios financieros de Instituto Valenciano de finan-
zas (IVF), socios de AEBAN, aprovechamos los beneficios de
nuestra red estatal de CEEI a través de ANCES Investment,
el servicio para la dinamizacion de la inversién privada de
ANCES, y de nuestra red europea EBN.

- Desarrollo y gestién de proyectos innovadores:
apoyamos a la pyme en la confeccion de memorias técnicas
para presentarse a convocatorias de ayudas a la [+D+i.

- Realizamos programas concretos de Innovacién
abierta, con programas especificos y metodologias pro-
pias como CVINNOVA.

Las empresas con las que han trabajado los profesionales
de CEEI Castelléon durante 2021 desarrollan su actividad
en sectores muy diversos, que van de la sostenibilidad
e impacto social, sector espacial, videojuego, e-commerce,
movilidad sostenible, inmobiliario, RegTech, inteligencia
artificial, logistica, wellness, energias renovables y clean-
tech, agroalimentario, cosmética, audiovisual, formacién,
turismo rural gastronémico, cerdmico, funerario, turismo
sostenible, apps, tercer sector, alimentacion ecoldgica, In-
dustria 4.0, IA o Edtec.

Entre otras localidades, se ha trabajado a lo largo del terri-
torio con empresas de Alcala de Xivert, Almassora, Atzeneta
del Maestrat, Benicarlé, Benicassim, Borriol, Castelld, Culla,
Onda, Oropesa del Mar, Pobla de Benifassa, Segorbe, Sone-
ja, Tirig, Vall d'Alba, Vall d'Uixo y Vila-real.

() En el punto 4 de esta memoria detallamos servicios con-
cretos a empresas realizados en 2021



A través del portal Emprenemjunts, CEEI Castellén contri-
buye junto con el resto de CEEIs de la Comunitat Valencia-
na, a la produccion y publicacién de contenidos y recursos
de apoyo online. Cerca de 600 recursos gratuitos a dispo-
sicion de emprendedores, startups y pymes.

Estos recursos constituyen una herramienta de comunica-
cién, de informacién y de consulta, aportan informacion
cualitativa de interés y un valor anadido que los convierten
en referente a nivel nacional para la creacién de empresas
y el crecimiento empresarial. Muchos de estos conteni-
dos y materiales tienen también su versién en valenciano.
Cada afio se revisan actualizan y se realizan nuevos mate-
riales en funcién de lo que demanda el mercado.

« Guias: Las guias ofrecen informacion fiable y actualiza-
da con la que profundizar en el comienzo de la actividad y
las caracteristicas de las empresas ya existentes: analizan
el contexto sectorial, la situacion del mercado (su tamafio,
evolucion, etc.), el nivel de competencia es el sector, mar-
keting, recursos humanos, estructura econdémico-finan-
ciera, legislacion vigente y direcciones de interés.
Actualmente hay 99 guias.

- Fichas de actividad: DAFO de actividades empresaria-
les. Extracto de informacidn util y destacada de diferentes
actividades empresariales contenidas en las Guias empre-
sariales. Su finalidad es mostrar las caracteristicas princi-
pales de varias oportunidades de negocio en la Comunitat
Valenciana para que el emprendedor pueda hacer una pri-
mera valoracién de la idea empresarial, con datos objeti-
vos y de mercado y le sirva para la toma de decisiones.
145 contenidos.

CEEI CASTELLON

« Memofichas: fichas que sintetizan informacion deta-
llada, de aspectos como tramites de constituciéon y puesta
en marcha, formas juridicas, obligaciones del empresario,
contratos, propiedad industrial, fiscal, fuentes de financia-
cion.

222 memofichas estructuradas en 12 areas.

« Plan de empresa on-line: plataforma on line para ayu-
dar a describir y analizar tu idea, identificando la oportu-
nidad de negocio y examinando su viabilidad técnica, eco-
ndémica y financiera.

1PEOL

Herramientas y recursos
de apoyo

+ Autodiagnésticos: herramientas para poder conocer
tus fortalezas y debilidades y recibir asesoramiento perso-
nalizado de expertos coaches. Con ellos puedes analizar tu
perfil emprendedor, la eficiencia emprendedora, evaluar tu
idea de negocio, test de disefio, evaluar tu capacidad com-
petitiva para afrontar un proceso de internacionalizacién,
conocer el grado de madurez digital de tu empresa y los pa-
Sos a seguir para mejorar, posicionamiento SEO, tus cono-
cimientos juridicos, trabajo en equipo y realizar un test de
sostenibilidad.

10 autodiagndsticos.

« Manuales de gestion empresarial: documentos de-
dicados al tratamiento de un tema de interés empresarial
realizados con la intencién de servir de soporte formativo a
entidades de apoyo y, de forma especifica, a los interesados
en la temadtica expuesta. Se pretende que ayude a informar
y orientar, e incluso diagnosticar la existencia de problemas
y sus posibles soluciones. Estdn clasificados por sectores y
también hay para auténomos.

81 manuales.

« Ponencias: documentos preparados por el CEEI o exper-
tos en alguna de las determinadas dreas de gestién de una
empresa, o una temdtica concreta y que reflejan la informa-
cién aportada en una sesion publica realizada por los CEEI
CV relacionadas con el emprendimiento, la innovacion y el
crecimiento empresarial en cualquiera de sus vertientes.
334 de Castellon y + de 2000 registros en el portal .

e Cuadernos de trabajo: sirven de documentos de apoyo
para aplicar todos los conceptos tratados en un determina-
do manual.

Hasta el momento se han desarrollado 5.

o Infografias: se trata de una representacion gréfica que
respalda una informacion que muestra de una manera muy
grafica conceptos, ftems y tips sobre un determinado tema.
En la actualidad hay 23 infografias.

- Modelos de negocio: muestran ejemplos y tipos de mode-
los de negocio en un sector determinado.
30 items, 15 contenidos.
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¢ Videocapsulas: Cipsulas en formato video, por parte de
expertos de explicacion de metodologias avanzadas o re-
cursos para pymes y emprendedores.

15 videocdpsulas.

Durante 2021, en CEEI Castellon ha realizado la actuali-
zacién de 4 guias de actividad, 4 fichas y su traduccién al
valenciano. Se ha confeccionado 1 infogratia sobre las ten-
dencias de la logistica.

BIK CEEI

El objetivo principal de la metodologia BIKCEEI es proveer
a los emprendedores, a través de los agentes del territorio,
de un sistema de innovacion guiada y accesible que permite
mejoras en sus futuras estrategias asi como generar valor.
El programa se divide en tres partes: BIK Idea, BIK Startup
BIK Scale y BIK Exo, segun la fase del proyecto o empresa.

BIK Idea es una herramienta de innovacién que, a través de
un marco de trabajo guiado, permite la generacion y desa-
rrollo de nuevas ideas con Design Thinking, una metodo-
logia que pone el foco de atencién en las necesidades del
cliente para crear nuevas propuestas. Con BIK Startup po-
drés seguir un camino guiado, basado en Lean Startup, para
validar en el mercado tu proyecto. BIK Scale es una metodo-
logia estructurada de escalado para crecimiento de empre-
sas, buscando nuevas oportunidades y estrategias para ayu-
dar a las empresas a dar un salto cuantitativo y cualitativo
en el mercado. Finalmente, BIK Exo disefiada para provocar
la transformacion en la organizacion, a través de una siste-
matizacién de un proceso de hackeo corporativo. Un cam-
bio cultural que dé lugar a cambios en lo que respecta al
pensamiento y acciones de la organizacién en su conjunto.

Durante 2021, CEEI Castellon se redisefiaron, imprimieron
y repartieron 50 kits de material BIK IDEA y 50 carpetas de
material BIK SCALE a peticidn de los agentes del territorio.



Enamérate del problema
no de la solucion!




Catalizadores y coordinadores del 3.0
ecosistema emprendedor

EcosistemaemprendedorCV

El Mapa de Entidades y Servicios al Emprendimiento sitia
sobre el mismo el conjunto de Entidades y Servicios que
principalmente, en el dmbito de la Comunitat Valenciana,
prestan apoyo al emprendimiento innovador a través de
toda la “cadena de valor”, abarcando servicios que van des-
de la motivacion y creacion de vocaciones empresariales,
hasta la innovacién, internacionalizacién o/y la acelera-
cién empresarial.

Es una herramienta bdsica de consulta en el que, gracias al
sistema de geolocalizacion, los emprendedores y empre-
sarios, pueden encontrar a las entidades de su entorno que
mejor se adapten a sus necesidades. En el mapa obtienen
informacion sobre quiénes prestan los servicios que nece-
sitan, y qué tipo de servicios ofrecen.

En 2021 se han hecho labores de mantenimiento, asi como
la mejora de la visualizacidn de la informacién en diferen-
tes tipos de dispositivos (moviles, tabletas).

Se ha hecho especial hincapié en la deteccién e intro-
duccién en el Mapa de espacios de trabajo para apoyo al
emprendedor, y algunos de ellos ofrecen ciertos servicios
para apoyar el crecimiento y desarrollo de nuevas em-
presas, asi como desarrollo de acciones de dinamizacién
como espacios de coworking, incubadoras y aceleradoras

En su cuarto afo, el Mapa de Entidades y Servicios al Em-
prendimiento de la Comunitat Valenciana ha seguido cre-
ciendo y actualizdndose mediante el trabajo de los técni-
cos de CEEI Castelldn, con la incorporacién de 7 nuevos
agentes de la provincia

www.mapaemprendimientocv.com

Esta labor llevé a la identificacién y catalogacion de estas
nuevas incorporaciones, de manera que al final del ejerci-
cio se contabilizaba un total de 131 agentes en la provin-
ciay 830 en el conjunto de la Comunidad Valenciana.
Ademads, se ha continuado con mejora en la medicién de
la intensidad del servicio de los agentes que integran el
mapa.

Enla web del ecosistema emprendedor se retine informacion ttil, recursos y servicios de alto valor afladido para emprende-
dores, startups y pymes. Disponen también de una agenda y un medio de comunicacién de referencia para no dejar escapar
ninguna oportunidad de negocio. Esta pdgina, aglutina a todas las entidades del Mapa de Entidades y Servicios al Emprendi-
miento de la Comunitat Valenciana con el objetivo de cohesionar y fortalecer los lazos entre entidades del ecosistema. Dis-
pone de contenido actualizado sobre noticias, articulos, eventos, videos, procedimientos, convocatorias y diversos recursos
para que emprendedores, pymes y agentes del ecosistema dispongan de toda la informacién que necesitan para realizar sus
actividades en torno al emprendimiento.

www.ecosistemaemprendedorcv.com

Mantenemos la publicacién y actualizacién de contenidos de interés y actualidad (convocatorias, noticias, videos, recursos
gratuitos...) sobre emprendimiento, apoyo y gestion empresarial y tendencias innovadoras. Y se trabaja para potenciar el uso
de la plataforma y la comunidad por parte de los agentes del ecosistema de emprendimiento como medio de comunicacion
entre ellos, con el objetivo de mantenerlos informados y actualizados sobre metodologias, dltimas tendencias, eventos, etc.

CEEI CASTELLON
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3.3

Trabajo, deteccién e implementacion de necesidades territoriales y/o sectoriales
con agentes del ecosistema valenciano de emprendimiento

En 2021 se prosiguio el trabajo con Agentes del Ecosistema
de Emprendimiento, en el marco de esta iniciativa, duran-
te el ano tuvieron lugar diferentes acciones con el objetivo
trabajar con los agentes del ecosistema para maximizar el
apoyo al emprendimiento en el territorio.

“Juntos hacemos territorio. Presentaciéon Activida-
des 2021 para Agentes del Ecosistema de Empren-
dimiento”, fue el punto de partida y se celebro el 30 de
marzo de 2021.

El objetivo es dar a conocer las nuevas iniciativas de este
ano y recoger propuestas y aportaciones de los 51 agentes
asistentes.

Maximizacion de las oportunidades para
su implementacion en el territorio.

A partir de la metodologia de identificacion de necesida-
des territoriales y sectoriales desarrollada y utilizada en
los grupos de trabajo en el 2020, en 2021 CEEI continua-
mos con el desarrollo de un sistema/metodologia para la
concrecion e implementacion de dichas necesidades. La
primera fase ha consistido en un trabajo en profundidad
de preparacion de la herramienta por parte de los CEEIS
junto con la consultora Loop y su aplicacién en la maxi-
mizacion de 1 oportunidad. La segunda fase de 2021 ha
sido ya de trabajo con los grupos territoriales, mediante
dindmicas con los agentes del territorio de las tres zonas
de la provincia de Castellén. Primero se realiza una se-
sion conjunta con todos los agentes de las tres zonas, para
trasladar la herramienta preparada con la consultora, uti-
lizando como ejemplo la maximizacién de la oportunidad
trabajada.

A continuacidn, se ha trabajado la maximizacién de 1 opor-
tunidad de las detectadas en cada zona:

3 grupos de trabajo en 3 dreas funcionales

- AF Norte: 14 miembros, 5 reuniones, 1 maximizacion y
1 informe.

- AF Centro: 11 miembros, 4 reuniones, 1 maximizacion y
1 informe.

- AF Sur: 12 miembros, 4 reuniones, 1 maximizaciény 1
informe.

Evento de presentacion de los resultados de los Gru-
pos de Trabajo de Extraccién de Necesidades empre-
sariales y territoriales realizado con agentes del te-
rritorio

Foro crecer innovando “como aprovechar las oportu-
nidades del territorio”, se realizd en formato online el 29
de octubre de 2021.

Al final de todo el programa, con la informacién recogida
durante las reuniones de los grupos de trabajo, realizamos
una puesta en comun de los resultados de cada uno de los
grupos de trabajo y de las necesidades recogidas durante
su ejecucion, a través de una jornada en la que participa-
ron ademds un agente de cada drea funcional. Participaron
40 agentes.

Acciones de benchmarking territorial

Ademads del trabajo realizado con los grupos de trabajo,
se realiza un trabajo de campo con la seleccion de distintas
noticias sobre acciones o programas que se estdn desarro-
llando a nivel territorial, regional, nacional o internacio-
nal, que pueden servirnos como referencia para replicar
en el territorio. Estas 30 noticias o enlaces se han publica-
do en la web de CEEI Castellén para su consulta.

CEEI CASTELLON

Programa de Capacitacion online de
agentes del ecosistema

La capacitacién de los agentes pasa por la implementacion
de metodologias y herramientas que les proporcionen re-
cursos vdlidos para mejorar su tarea al servicio de los em-
prendedores en todos los rincones de la Comunitat Valen-
ciana.

Desde CEEI Castelldn, por un lado, se han celebrado se-
siones de capacitacién especificas sobre financiacion, eco-
nomia social o sociedades laborales, abordando diversos
casos de éxito. Por otro, se han desarrollado una serie de
ciclos de talleres préacticos sobre el uso de herramientas BIK
en los sectores Agro, Turismo e Industria, enfocados en el
diserio de nuevos modelos de negocio de productos/servi-
cios en base a la innovacién abierta y en la identificacion y
explotacion de nuevas oportunidades estructuradamente. Y
otras sesiones BIK Ad-hoc con institutos y centros de for-
macién profesional para emprendedores de comarcas de
interior, empresas de comarcas de interior y profesores de
los IES, que, en su labor docente, promueven la difusiéon y
el conocimiento entre estudiantes que pueden ser futuros
empresarios, en especial los que cursan Formacion Profe-
sional.

Desarrollo de aplicaciones de BIK CEEI que permitan a los agen-
tes del ecosistema emprendedor dar soporte a startups y pymes.

BIK CEEI tiene como objetivo principal proveer a los em-
prendedores, a través de los agentes del territorio, de un
sistema de innovacién guiada y accesible que permite me-
joras en sus futuras estrategias, asi como generar valor. El
programa se divide en cuatro partes: BIK Idea, BIK Startup,
BIK Scale y BIK Exo.

Con las herramientas incluidas en las metodologias BIK
IDEA y BIK STARTUP se ayuda a las PYMES y startups a di-
seflar nuevos productos y servicios, adaptados a la situacion
actual, asi como el modelo de negocio mds adecuado. Pos-
teriormente, se les dan metodologias (BIK STARTUP) que
posibilitan una validacién rédpida y barata y de los disefios,

buscando disminuir los riesgos de fracaso de estas iniciati-
vas, e incrementando por tanto las probabilidades de éxito
de las mismas. Con la metodologia BIK SCALE se ha provis-
to a los agentes de un surtido de herramientas que, ayudan
a las empresas consolidadas a reorientar sus actividades,
adecudndolas a la situacién actual, basdndose en su conoci-
miento y alinedndose con las grandes tendencias en las que
se ven inmersas.

En 2021 se han realizado:

3 Ciclos de BIK sectoriales de 3 sesiones cada uno

- Ciclo sector AGRO: 2 sesiones de Herramientas BIK aplicadas
al sector AGRO

- Ciclo sector TURISMO: 2 sesiones de Herramientas BIK
aplicadas al sector TURISMO

- Ciclo sector INDUSTRIAL: 2 sesiones sobre “Metodologias de
trabajo innovadoras para el sector industrial”
3 webinars BIK Ad-hoc:

- Herramientas para el desarrollo emprendedor del interior
de la provincia

- Herramientas para el desarrollo empresarial del interior
de la provincia

- Herramientas para el desarrollo emprendedor. Profesores
IES y Centros de FP

Resultado: 192 inscritos, 61 agentes

BIK CEEI: #BIKIdea #BIKStartup #BIKScale

Sesiones adicionales de capacitacion de agentes

En paralelo a las sesiones de BIK CEEI, se desarrollaron
otras tres sesiones online de capacitacién de agentes de
temdticas generales que cubren necesidades o problemas
concretos.

“Emprender con sociedades laborales para un empleo esta-
ble y de calidad”. 20 de mayo de 2021

” Cémo financiar una startup”, 3 de diciembre de 2021

Resultado: 65 inscritos
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Trabajo, deteccidén e implementacién de necesidades territoriales y/o sectoriales
con agentes del ecosistema valenciano de emprendimiento

Congreso de Agentes del Ecosistema

El 24 de noviembre, con 100 inscritos, se ce-
lebré online el III Congreso Emprendimien-
to e Innovaciéon Territorial de la Comunitat
Valenciana, bajo el lema ‘Del desarrollo lo-
cal a la innovacién territorial’ el encuentro
se configura como un espacio para reflexio-
nar, compartir y consensuar los proyectos
que desde el territorio deben desarrollarse
en momentos de crisis como el que estamos
viviendo, con la innovacion territorial como
denominador comun. Asi mismo, se hizo
hincapié en los diferentes fondos de finan-
ciacién al alcance de los agentes, especial-
mente todo lo que tiene que ver con Next
Generation.

Ciclo Entrevistas en web
“Hablamos con...”

A través de las entrevistas web “Hablamos con...” se quiere poner en valor el trabajo de los agentes del ecosistema y me-
jorar la visibilidad de estas entidades poniendo cara y voz a esos agentes que estdn al frente.

Alo largo del aftio hemos realizado 10 entrevistas a los agentes que estan al frente de las entidades de Castellén que for-
man parte del mapa.

CEEI CASTELLON

FOCUS Pyme y Emprendimiento

Focus Pyme y Emprendimiento es una iniciativa cuyo ob-
jetivo principal es aglutinar al mayor nimero de agentes
territoriales de la Comunitat Valenciana para impulsar y fo-
mentar la innovacion en las pymes y generar sinergias entre
las entidades participantes. Focus Pyme y Emprendimiento
se compone, por un lado, de un evento central, consolida-
do como el mayor encuentro para pymes y emprendedores
de la Comunitat; y por otro, de eventos de dinamizacion te-
rritorial y sectorial, que desarrollan y se disefian conjunta-
mente con los actores del ecosistema en la Comunitat.

Se desarrollaron 8 encuentros con 25 actividades con
41 ponentes en los que se inscribieron 504 personas.
En la organizacion se conté asimismo con la colabora-
cion de 31 entidades y 18 empresas.

3.4

1) Focus Pyme y Emprendimiento online

“Afrontando el reto demografico en el territorio de
Castell6”. 26 de noviembre 2021

E1 60 % de los pueblos de Castelld sufren el efecto de la des-
poblacion.

La baja tasa de natalidad, la disminucién de jévenes o la
fuga de talento y el envejecimiento de la poblacién, acen-
tian el éxodo rural en los municipios del interior. Pero el
medio rural es estratégico en la economia ya que la agricul-
tura, ganaderia y agroindustria junto al medio ambiente son
fundamentales para una sociedad cohesionada y bien verte-
brada. Por ello, el trabajo contra la despoblacion es algo de
todos y para todos y debe involucrarse tanto entidades pu-
blicas como privadas para paliar los efectos de la poblacion
envejecida, la baja natalidad y el éxodo de jovenes.

Programa:

12.00 Acto Inaugural

12.10 Introduccion de la jornada: Combatir la despo-
blacion, la tarea pendiente de las zonas rurales

La mayor parte de las medidas de la FVMP, para luchar
contra la despoblacidn, hacen referencia a la necesidad de
generar actividad econdmica y empleo, principales proble-
mas de estos pueblos.

- Regina Campos, Coordinadora de la Oficina
contra la despoblacién de la FVMP (Federacion
Valenciana de municipios y Provincias)

12.30 Recursos que pueden mitigar el despoblamien-
to en el territorio

- Jose Miguel Centelles, Técnico de estrategia en
Xarxa Reactiva Els Ports

. Isaac Lara, Técnico de relaciones territoriales,
La Niuada y el Pacte Plana Alta Nord

- Elena Esteve, Técnica de creacion de empresa
de los Centros de Dinamizaciéon Econdémica y
Social de la Diputacién de Castellon (CEDES)

13.20 Plan de Recuperacion de Talento.

- Remedios Pavén, jefa de la Agencia de Desarrollo
Local-Castell6CREA del Ayuntamiento
de Castelld

- Paula Fabregat, Técnico de Emprendimiento
del Ayuntamiento de Castello

- Javier Menéndez, CEO de Encapsulae

Organizan y colaboran:

Diputacion Provincial de Castellén, Ayuntamiento de Cas-
tellod, Xarxa Reactiva Els Ports, La Niuada, la Federacion
Valenciana de Municipios y Provincias (FVMP), Agenda
AVANT Subsede Valéncia Eix Sud, FECAP., La Mancomuni-
dad Alto Palancia y la empresa Encapsulae.

Participantes: 55



2) Foros de emprendimiento con talento:

Ciclo Financiero

19 sesion Lineas de Financiacion piblica a fa innova-
cion para emprendedores y pymes
18 de junio de 2021

Programa:

Aborda las lineas de financiacion publica y privada.

En esta primera sesion, contaremos con instituciones pu-
blicas que presentaran distintos programas e instrumen-
tos en materia de innovacién que ofrecen para pymes y
emprendedores.

12.00 h Presentacidn de la jornada
- Justo Vellén, director de CEEI Castellon
- Pau Ferrando, Diputado de Promocién
Econdmica
12.15 h Instrumentos y lineas de financiacién de IVF
(Institut Valencia de Finances)
- Inmaculada Bea, responsable Emprendimiento
y Participadas del Instituto Valenciano de Finanzas
12.40 h Financiacion de la I+D+I: ayudas del CDTI
- M2 José Tomas, Dpto. de Promocién Institucio
nal y Cooperacién Territorial
13.05 h Enisa con el emprendimiento innovador
.- Alberto Moratiel, Relaciones Institucionales

24 sesion del ciclo “Claves para el éxito en la brisqueda
de inversion. Investors @ Startups”
14 de octubre de 2021

Programa:
12.00 - 12.15h Inauguracion de la jornada
. Justo Velldn, director de CEEI Castellén
- Pau Ferrando, Diputado de Promocién Econdémica

12.15 - 13.00h Claves para el éxito en la biisqueda de
inversién

Presentar un proyecto ante inversores no es tarea facil, de-
bemos argumentar y convencer al inversor. Pero ¢somos
capaces de explicar lo que necesita conocer de tu proyecto
para que pueda invertir en é1?

Lainversion depende de muchos factores, algunos de ellos
ajenos a tu propio proyecto y a ti como emprendedor. Tu
compromiso estd en preparar y describir todo lo que es
clave en tu proyecto para que el inversor perciba todo su
potencial y muestre interés, hasta el punto de invertir.

En esta sesion con Jose Luis de Cachavera conoceremos
las principales claves para la busqueda de inversién

- Jose Luis de Cachavera, COO en Startupxplore
13.00 - 14.00h - Keynotes Investors & startups
La relacion entre la startup y el inversor ha de plantearse
como la relacién existente con una pareja de baile, han de
ir al mismo ritmo y bailar acompasados, a veces serd la
startup la que lleve el paso y otras veces se dejara llevar. En
esta sesion conoceremos los pasos de baile de tres startups
y la relacién con sus inversores y viceversa.
Primer encuentro (20 minutos)

- Alejandro Martin, CEO en Aitister

- Gonzalo Izquierdo, Inversor
Segundo encuentro (20 minutos)

. Javier Moliner, CEO de Howlanders

- Enrique Vicedo, Inversor
Tercer encuentro (20 minutos)

- Paula Sanchez, CEO de Cocircular

- Daniel Sardina, Inversor

Organizan y colaboran en el ciclo:

CEEI Castelldn, Diputaciéon Provincial de Castellon, Insti-
tut Valencia de Finances (IVF), CDTI. Centro para el De-
sarrollo Tecnolégico Industrial, ENISA, Startupxplore, Al-
TISTER, Howlanders y Cocircular.

Participantes ciclo:164
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Ciclo sobre Economia Circular

19 sesion “Simbiosis Industrial, un W2W entre empre-
sas innovadoras” 22 de octubre de 2021

cQué es Simbiosis Industrial? La simbiosis industrial
es el uso que hace una empresa o sector de los recursos de
otros. Entre los recursos se deben incluir residuos, energia,
electricidad, agua, logistica, instalaciones, conocimiento
técnico...y un largo etcétera.

SPara qué? Un taller te ayuda a familiarizarte con la Sim-
biosis Industrial y sus objetivos, pero también es el primer
paso para pensar en la economia circular a través de la va-
lorizacion y reutilizaciéon de recursos, servicios comunes,
espacios, etc.

Programa:
12.00 h Presentacién de la jornada

- Justo Velldn, director de CEEI Castellén

- Pau Ferrando, Diputado de Promocién Econémica
12.05 h Definicién de Simbiosis Industrial / Implanta-
cién a nivel europeo, nacional y regional

- Ménica Vicent, ITC-AICE
12.20 h Casos de éxito en la Simbiosis Industrial
12.20 h Simbiosis Industrial en residuos de vidrio

- Fernando Gémez, Sigfrido Allepuz, CAMACHO

RECYCLING

12.30h Simbiosis Industrial en residuos de ovopro-
ductos (Proyecto LIFE EGGSHELLENCE)

- Jests Valero, MAINCER
12.40 h Simbiosis Industrial en aguas (Proyecto
REWACER)

. Alicia Andreu, ITC-AICE
12.50 h Simbiosis Industrial: Waste to Energy

. Sara Milner, BIOVIC CONSULTING
13.00 h Metodologia para la bisqueda de sinergias
(plataformas)

. Irina Celades, ITC-AICE
13.10 h Factores técnicos, econdmicos, ambientales y
sociales

. Irina Celades, ITC-AICE
13.20 h Ruegos y preguntas

24 sesion “La sostenibilidad en fas TIC” 14 de diciembre
de 2021

La sostenibilidad se estd convirtiendo en un integrante
muy importante en muchas empresas, pero donde mayor-
mente se busca su aplicacién es en productos o servicios
TICs donde cobra mayor relevancia debido al desarrollo
imparable en los dltimos afios.

Ademds, la implantacion de la tecnologia sostenible en
las empresas supone el incremento de la productividad,
la reduccidn de costes, ahorro energético, mejor valo-
racion como marca, ...

Programa:
12.00 h Presentacién de la jornada
- Justo Velldén, director de CEEI Castellén
12.15 h - 12.45 h Ponencia “Las TICs como tecnologias
habilitadoras en los proyectos de sostenibilidad em-
presarial”
Las TICs, plataformas de gestién de informacion, pueden
ayudar a gestionar y controlar procesos relacionados con
la sostenibilidad, el medio ambiente y la economia circular.
Durante la sesidn se comentard como gracias a estas plata-
formas de gestién, podemos tomar medidas, aumentando
ahorros energéticos, la bioproducion de productos sosteni-
bles, etc.
- Jose Guillermo Berlanga, director del drea de
[+D+] y Mejora Continua de Grupo Gimeno
12.45 h - 13.30h Mesa redonda con casos de éxito en
sostenibilidad empresarial
Intervienen:
- Ignacio Llopis, CEO lotsens
- Marcos Rozas, R®D and Innovation Manager de
Istobal
- Joan Meseguer, Head of Big Data and Al en Fun
dacion Valenciaport
Modera:
- Jose Guillermo Berlanga, director del drea de
[+D+I y Mejora Continua de Grupo Gimeno

Organizan y colaboran en el ciclo:

CEEI Castellén, Diputacién Provincial de Castellén, ITC y
ATC y participaron las empresas Biovic Consulting, Cama-
cho Recycling, Maincer, Xarxatec, Fundacién ValenciaPort,
Grupo Gimeno, lotsens e Istobal.

Participantes ciclo: 71
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Foro Emprendimiento Con Talento Sobre
Digitalizacion.

“Impulsar [a transformacion digital en fa empresa”. 18
de noviembre de 2021

Los recursos tecnolégicos y la innovacién desvelan el
verdadero potencial de las empresas que, en la actual si-
tuacion, se han visto obligadas a reconfigurar su estrategia
para conquistar a los consumidores en un mundo total-
mente cambiante.

En este webinar contamos con empresas que ya se subie-
ron al tren de la digitalizacién y la innovacién y nos trasla-
dardn los beneficios de adaptarse al cambio.

Programa:
11:30 Presentacion de la jornada
Justo Velldn, director de CEEI Castellén

PRIMER BLOQUE: HERRAMIENTAS PARA LA
DIGITALIZACION
11.35 -12.10 h Sesién “Herramientas y metodologias
para alcanzar una empresa 100% digital”

Ivan Garcia, CTO ® Co-Founder en EventsCase

En este nuevo paradigma del trabajo remoto es necesario
buscar nuevas soluciones para gestionar equipos y empre-
sas de forma remota. La transformacion digital ha pasado
de ser un objetivo a un requisito y hoy mds que nunca ser
una empresa 100% digital es una tremenda ventaja com-
petitiva a la hora de atraer talento y expandir nuestros ne-
gocios.

En esta sesion contamos con una empresa que nos mostra-
rd como ser una empresa 100% digital, que herramientas
utilizan y cémo han ido solventando retos hasta el punto
de haber decidido cerrar sus oficinas fisicas. Ivan hablara
sobre gestion de tareas, gestion de equipos, comunicacion
y metodologias de trabajo 4gil.
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Explicarda cémo han usado todas estas herramientas para
crear un framework de trabajo conforme a normas inter-
nacionales [SO y de cémo han reemplazado las pizarras y
las salas de juntas por herramientas online y videollama-
das hasta tal punto que no quieren volver atras.

SEGUNDO BLOQUE: ANALISIS DE DATOS
12.10 h - 13.00 h Sesién “La visién del negocio en el
andlisis de datos”
Jose Antonio Heredia, director de la Catedra de
Industria 4.0

Actualmente, las empresas cuentan con el apoyo de herra-
mientas que les permiten convertir sus datos en informa-
cidén util para su toma de decisiones.

Puntos a tratar durante la sesién
- El proceso de toma de decisiones en la empresa
- Sesgos y lagunas cognitivas de los decisores
- El papel de la analitica de datos para mejorar la toma de
decisiones
- Como enlazar los objetivos del negocio con la analitica
de datos
13.00 h - 14.00 h Mesa redonda con casos de éxito en
la aplicacidon de herramientas de andlisis de datos
Intervienen:
Ester Pitarch, Gerente de Exclusivas Energética
Felix Galindo, DevOps Engineer en [Tbacking.
Modera:
Jose Antonio Heredia, director de la Catedra de
Industria 4.0.

Organizan y colaboran:

CEEI Castellon, Diputaciéon Provincial de Castellon, Xar-
xatec, Fundacién Universitat Empresa - Ul y participaron
las empresas Eventscase, It Backing y Exclusivas Energé-
ticas.

Participantes: 69

3) Foros crecer innovando

“Como maximizar las oportunidades detectadas en el
territorio para favorecer su implementacion.” 29 de oc-
tubre de 2021

Damos a conocer el resultado de los Grupos de Trabajo de
Extraccion de Necesidades empresariales y territoriales
realizado con agentes del territorio.

En su labor como coordinadores del ecosistema em-
prendedor, la Red de CEEIs de la Comunitat Valencia-
na estd configurando para los Agentes del Ecosistema un
sistema continuo de deteccidon y registro de necesida-
des del territorio y de los propios agentes, que permita
de forma dindmica e ininterrumpida trabajar en distintos
grupos a lo largo del territorio para la consecucién de solu-
ciones u oportunidades.

Para ello se crearon tres grupos de trabajo en la provin-
cia de Castellé, uno en la zona norte, otro en la zona
centro y otro en la zona sur, formados por una repre-
sentacion de los agentes del territorio. Durante los Gru-
pos de Trabajo que tuvieron lugar en el 2020, se detectaron
unas necesidades/ oportunidades, que se han trabajado du-
rante el 2021 para maximizarlas y favorecer su implemen-
tacion.

Durante esta sesion compartiremos el trabajo realizado
en cada una de las zonas, con el objetivo de trasladarlo a la
provincia y pueda utilizarse a modo de buenas précticas en
aquellas zonas interesadas en las oportunidades maximiza-
das.

Programa:
12.00h Acto inaugural de la sesién
Justo Vellon, director de CEEI Castellon
12.15h Introduccion de la sesion por Loop New Busi-
ness Models
Para garantizar el buen desarrollo de los Grupos de Trabajo,
se han utilizado las herramientas adecuadas cuya capacita-
cion ha venido por Loop New Business Models.
Jaime Gross, Partner Responsible of Methodology
and Training en LOOP
Yousel Reyes, Project Manager en LOOP
12.30 h Presentacion del trabajo realizado en la maxi-
mizacién de oportunidades en el territorio.
Alo largo de 4 meses se ha analizado las necesidades/opor-
tunidades detectadas durante los Grupos de Trabajo de
2020 para, a continuacion, trabajarlas y extraer su maximo
valor con el objetivo de favorecer su puesta en funciona-
miento.
ZONA NORTE
Luis Miguel Batalla, Técnico en Creacién y Con
solidacién de Empresas - CEEI Castellon
Jose Joaquin Torres, Senior - SECOT Castellon
ZONA CENTRO
Luis Miguel Batalla, Técnico en Creacién y Con
solidacién de Empresas - CEEI Castellon
Alberto Pérez, Agente de Empleo y Desarrollo Lo
cal - Diputacién Provincial de Castellén
ZONA SUR
Luis Miguel Batalla, Técnico en Creacién y Con
solidacién de Empresas - CEEI Castellon
Manuel L. Maiio, Senior SECOT Castellon
13.30 h Cierre de la sesién

Participantes: 29



%) Semana FOCUS

Del 30 de noviembre al 2 de diciembre, 1a Red CEEI CV
celebra la Semana Focus Pyme y Emprendimiento Co-
munitat Valenciana 2021, evento central del programa
Focus Pyme, consolidado como el foro empresarial de re-
ferencia a nivel autondmico para pymes y emprendedores.
Este aflo, de recuperacion tras la crisis provocada por el
covid, el evento analiza los nuevos escenarios y cambios de
paradigma a los que se estan viendo abocadas las empre-
sas y da las claves del cambio de rumbo que es necesario
adoptar en términos de gestién empresarial para mante-
nerse en un mercado regido ahora por nuevas reglas.

“Empresas con Futuro. Las nuevas reglas del juego”
Una semana - 3 eventos:

CEEI Valencia “El poder de los datos en la empresa”,
30 de noviembre

CEEI Elche “Responsabilidad social y sostenibilidad.
Retos y oportunidades™, 1 de diciembre

CEEI Castellén “Estrategias para la nueva gestion
empresarial”, 2 de diciembre
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“Estrategias para [a nueva gestion empresarial”

La estrategia empresarial es la manera en que una orga-
nizacion define cdmo creara valor. Se trata del qué hacer
y como hacerlo. Define los objetivos de la empresa y las
acciones y recursos a emplear para cumplir con dichos ob-
jetivos. Una adecuada estrategia es fundamental para que
una compaiiia alcance el éxito. Son ampliamente conoci-
dos los ejemplos de grandes empresas que, naciendo en un
garaje, han llegado a lo mas alto y han cosechado rotundos
éxitos porque lo hacian siguiendo un plan que ya existia,
aunque fuera en forma de boceto desde el principio.

Para hablar de todo ello, contaremos con una compaiiia
altamente exitosa que analizard como ha llevado su estra-
tegia para alcanzar las cifras actuales y posicionarse en lo
mds alto, y a continuacion, dos startups de alto potencial
nos hablardan de cémo trabajar bajo el prisma y la presion
de esta tipologia de empresas en continuo cambio.

Programa:
12:00 a 12:15 Acto de apertura
12:15 a 13:00 Exito en la gestién y talento en las compaiiias

En esta primera parte de la sesién, vamos a analizar el
caso de 480, una compaiiia castellonense que ha multi-
plicado cifra de negocio y beneficios, alcanzando los 250
empleados en una década, ha duplicado en un afo su va-
lor hasta 40 millones de euros y que cotiza en BME Growth.
Veremos cudl ha sido la estrategia de Cuatroochenta a lo
largo de los afos, crecimiento, consolidacién, internacio-
nalizacion, crecimiento inorganico, salida a BME Growth.
Veremos también como en su caso una de las claves ha sido
poner a las personas en el centro de la organizacion y cono-
ceremos qué perfil de talento requieren y buscan.

Sergio Aguado Gonzilez, Socio Fundador y CIO

en Soluciones Cuatroochenta S.A.

Celia Pallarés, Chief Human Resources Officer

(CHRO) en Soluciones Cuatroochenta S.A.

13:00 a 13:45 Trabajar en modo Startup

En la segunda parte, contaremos con dos startups que es-
tan triunfando cada una en su campo y que ya son un refe-
rente dentro del ecosistema. Sus CEOs nos contardn cémo
es el modelo de gestion que realizan en sus empresas, cudles
son sus motivaciones y su estilo de liderazgo, la importan-
cia de la visién y la cultura corporativa en su camino hasta
aqui... No solo las empresas tradicionales y no tecnoldgicas,
sino muchas grandes compaiiias se estdn fijando cada vez
mds en las startups y sus modelos de negocio escalables, su
forma de moverse en el mercado y esa vision estratégica di-
ferente a la tradicional que las convierte en protagonistas de
la nueva economia.

Daniel Ibiza Sanchez, CEO en Aiudo

Francisco Leopoldo Villalba Segarra, Fundador

y CEO en Internxt Universal Technologies SL
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13:45 a 14:00 Q®A ( \

Moderadora del evento
Gemma Mateos Vera, Periodista y mdster en mar
keting digital y comercio electrénico

Organizan y colaboran:

CEEI Castellén, Diputacion Provincial de Castelldn, a través
de los Centros Cedes de Vall d’Alba y Albocasser, Espaitec,
FECAP, FEVECTA, FUE-Uji, la Mancomunidad del Alto Pa-
lancia, Reinventhadas, SECOT Castellén, Xarxatec, y con las
empresas Cuatroochenta, Aiudo e Internxt.

Participantes: 114

En el conjunto de la Comunidad Valenciana
se han realizado 31 encuentros empresariales
con 200 ponentes y 1.457 asistentes.

*Todos estos encuentros son una iniciativa de CEEI Castellén
dentro de Focus Pyme y Emprendimiento, promovida y finan-
ciada por la Generalitat Valenciana, a través del Instituto Va-
lenciano de Competitividad Empresarial (IVACE), dentro de su
politica de apoyo al emprendimiento innovador.




#impulso #emprendimiento #innovacion

Xarxatec Activa

Programa de capacitacion tecnoldgica del ecosistema em-
prendedor de la provincia de Castellon.

19 edicion 2021

El proyecto nace de la colaboracién entre diferentes enti-
dades conocidas por impulsar un entorno tecnoldgico fa-
vorable como Xarxatec, ¢l CEEI Castelléon en el marco
de SOMA Tech Hub y ha contado con la cofinanciacién de
la Diputacién de Castellén e IVACE, con el objetivo de
crear los nuevos pertiles digitales que demandan las em-
presas tecnoldgicas y las instituciones.

El programa de Xarxatec Activa se basa en tres pilares fun-
damentales: IT, Soft-Skills y emprendimiento:

- IT: formacion en tecnologia.

- Soft-skills: habilidades como la comunicacidn, oratoria,
organizacion del trabajo, trabajo en equipo, creatividad,
inteligencia emocional.

- Emprendimiento: emprender tu propia empresa o
intraemprender dentro de una empresa, capacidad de crear
nuevos productos, abrir nuevos mercados, dirigir

equipos de trabajo...

Mediante este programa, 25 participantes han desarrolla-
do competencias tecnoldgicas y habilidades demandadas
por el mercado laboral como el emprendimiento o las “soft
skills”, para capacitar perfiles capaces de emprender gran-
des proyectos tanto dentro como fuera de las empresas.
Otro resultado a destacar es que el 45% del alumnado
cuenta con un puesto tecnoldgico en una empresa de la
provincia tras su finalizacién en el programa

Move Up! Emprende con éxito

El programa Move Up! Emprende con éxito, se puso en
marcha en 2016, creado conjuntamente por CEEI Caste-
1Ién y Diputacién de Castellén. El objetivo del mismo es
promover el talento emprendedor de la provincia. Se cen-
tra en el acompanamiento e impulso de emprendedores y
jovenes empresas innovadoras de todo el territorio pro-
vincial, mediante acciones dirigidas a la puesta en marcha
y desarrollo de nuevas ideas de negocio. El programa se
dirige a personas con ideas de negocio o proyecto empre-
sarial y decision para poder desarrollarlas dentro de un
ecosistema de emprendedores y empresas en fases muy
tempranas, con un médximo de 24 meses en el mercado,
que busquen un impulso para su crecimiento y consolida-
cion.

En 2021, la VI edicién de Move Up! ha despertado mds in-
terés que nunca. A pesar de las limitaciones que impone
la pandemia, se han recibido 54 candidaturas para optar
a alguna de las 25 plazas que ofrece el programa. Por ter-
cer ano consecutivo, la cifra de proyectos liderados por
mujeres es superior a la de los impulsados por hombres,
y ademds entre los 25 seleccionados figuran tres proyectos
de otras tantas poblaciones que atn no habian participado
en Move Up!, como Borriol, Pobla de Benifassa y Soneja,
que se suman a los proyectos llegados desde Alcala de Xi-
vert (2), Atzeneta del Maestrat, Benicarld, Benicassim (2),
Castelld (8), Culla, Onda, Oropesa del Mar, Segorbe, Vall
d’Alba, Vall d'Uixo y Vila-real (2).
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CEEI CASTELLON

El programa desarrollé sus tres fases -Awake!, Connect! y
Fly&Move Up! entre el 17 de mayo, y el 8 de octubre y contd
con la colaboracién y el patrocinio de Declarando, Mirada,
Pixelcom, Blast Off Partners, ademads del respaldo de Secot,
Universitat Jaume [ y otras entidades. En Move Up!, los par-
ticipantes obtienen formacion en dreas fundamentales para
el desarrollo de sus proyectos, ademds de contar con ase-
soramiento, tutorizacion y mentoring. Ademds de los con-
tenidos del programa, se han incorporado como novedad
en 2021 sesiones de la plataforma de formacién en video
Magistral y de la escuela online de emprendimiento Foun-
derz para enriquecer aun mds los contenidos. Las sesiones
de formacion como el afio pasado han sido en formato pre-
sencial, online, o hibrido.

En esta 62 edicidn, las empresas y proyectos participantes
fueron: Alttu, C-ENTER Studios, Cimexe, Complejo Eco-
logico SomA, Enersoster, Verbella, cuideMOs, EQG Am-
bient, Ecoversidad, Fruits de la Terra Emocions, Illustra
ConCiencia, Innovative Green Institute, Ninanin, OnStage,
Psiquenjoy, Serreta Group, Somnia, TabacON, Terrenae,
The Undead Paradise, Toledot TF Investments S.L.U, Tras-
hToGoApp, Viendo las Estrellas con otros Ojos y X-Nails
Tecnology.

La heterogeneidad de los proyectos participantes ha sido la
nota dominante en esta edicion, desde los servicios de bien-
estar personal a las energias renovables, del sector agroali-
mentario o los servicios audiovisuales, pasando por proyec-
tos de medioambiente de reciclaje, marketing inmobiliario,
la formacion, psicoeducacidn, el turismo rural sostenible, la
astronomia o los cuidados a domicilio.

e e

Premiados VI ediciéon

El Palacio Provincial de la Diputacién acogio el 8 de octubre
de 2021 el acto de entrega de premios.

. ler seleccionado, Fruits de la Terra-Emocions (La Pobla
de Benifassa), de Rosa M. Catald, dotado con 3.000 euros
patrocinado por Mirada y Blast Off Partners.

. 29 seleccionado, Centro Psicoeducativo Somnia (Culla)
de Maite Bellés Segarra y Paloma Bellés Segarra Premiado
con 2.000 euros, patrocinado por Declarando.

-3er clasificado Serreta Group (Atzeneta del Maestrat), de
Andrew Paul Rickaby y Lucia Capdevila Nebot Dotacién de
1.000 euros patrocinado por Pixelcom.

DECLARAXDO
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Programa LLAMP AMES

Programa de desarrollo de negocio y asesora-
miento estratégico impulsado por la Direccién
General de Emprendimiento y Cooperativismo
de la Generalitat Valenciana. En 2020 realiza-
mos un piloto y en 2021 se lanzé la 12 edicion.
A través de este programa se ha implementado
la prestacion de servicios gratuitos individua-
lizados de acompanamiento y mentorizacion
avanzada al emprendimiento sostenible. Diri-
gido a personas emprendedoras y empresas
de menos de 3 afos de actividad que quieran
desarrollar su iniciativa empresarial y poder
orientarla a dar solucién a los Objetivos de De-
sarrollos Sostenible y generar un impacto so-
cial positivo. Los emprendedores y empresas
participantes han recibido formacion especiali-
zada en diferentes dreas empresariales e infor-
macion de las ayudas y subvenciones a medida
de sus necesidades. Todo ello a través de accio-
nes formativas grupales en diferentes dreas
empresariales: marketing y ventas, finanzas y
financiacion, estrategia empresarial, sosteni-
bilidad... Aplicando metodologias de mento-
rizacion innovadoras Design thinking, Lean
Startups y orientando los proyectos hacia el
Triple Impacto.

CEEI CASTELLON

En esta I edicién hemos trabajado con 9 proyectos y empresas:

Ayurnamat, proyecto de viajes ecoldgicos y sostenibles.

Le Furriel, Cistella, marketplace desarrollado en formato app y web
de comercio online

Metadox, empresa de la industria del videojuego de desarrollo, pro-
duccién y venta de médscaras insonorizadoras para jugadores.
Vimets, proyecto de dinamizacion del Tercer Sector

Movelso, proyecto de soluciones de movilidad sostenible en logisti-
ca para profesionales.

Maria del Mar Badenas de Araiiuel, proyecto de ensefianza de es-
pafiol a personas extranjeras, a través de clases privadas y grupales
y de cursos.

D’Armela de Tirig, empresa sostenible con un obrador artesanal de
productos ecoldgicos y ‘plant-based’

Proyectto Surfaces & Solutions, empresa que produce y comer-
cializa pack /kit de duchas ya montado.

Bianco Bara: disefio, fabricaciéon, montaje y distribucion de féretros
de cerdmica.

#ecosistema #cooperacion #colaboracion

A partir de la concesién por parte del IVACE de su conve-
nio para apoyar la coordinacién del Ecosistema Empren-
dedor de la Comunitat Valenciana, impulsar la recupera-
cion de las empresas innovadoras y fomentar y potenciar
el emprendimiento innovador de alto valor afiadido por
parte de los CEEIS CV, CEEI Castellén realiza funciones
como entidad coordinadora del ecosistema como una par-
te relevante de su desempeiio.

Siempre ha estado en nuestro ‘core’ el sumar esfuerzos y
colaborar con otras entidades, asi CEEI Castellén actia en
cooperacion y constante colaboracion con otras entidades
y organismos, con el objetivo de fomentar el emprendi-
miento y la innovacién empresarial a través de diferentes
actuacionesy programas. Durante el afio 2021, y, mediante
un despliegue de acciones CEEI Castellén ha reforzado es-
tos vinculos de colaboracién, estrechando la cooperacion
con los principales agentes socioeconémicos de la provin-
cia de Castellon. Estos acuerdos se plasman en actuacio-
nes concretas en favor de los emprendedores, startups y
las pymes.

A través de estas colaboraciones concretas se aunan es-
fuerzos entre las distintas entidades que promueven la
creacién de empresas y la innovacién, se comparten co-
nocimientos, herramientas, metodologias y know-how y
asimismo se realizan proyectos y actividades conjuntas.
Algunas de estas colaboraciones tienen como finalidad dar
respaldo a otros actores de la provincia también centrados
en el apoyo a las iniciativas emprendedoras, a las que se
les facilitan herramientas e instrumentos para que puedan
desarrollar su trabajo con mayor eficacia.

Estas colaboraciones y convenios se extienden a nivel pro-
vincial, regional, nacional y europeo, y todas ellas con el
fin de que los beneficios redunden en el tejido empresarial
de Castellon.

3.5

EBN

A nivel europeo, el CEEI Castelléon es miembro de ple-
no derecho (full member) de la red europea de CEEI/BIC,
EBN (Europea Business and Innovation Centre Network),
con sede en Bruselas, que cuenta con mds de 110 BIC cen-
tros europeos certificados de negocios e innovacién y otros
45 miembros asociados en mds de 35 paises, todos con el
objetivo comun de impulsar la innovacién empresarial.
Cuenta con el EBN Observatory, en el que el CEEI Cas-
tellén colabora activamente para la obtencion de datos,
cifras y estadisticas de la situacién de los BIC europeos a
través de los resultados de la encuesta anual de calidad,
lo que permite analizar el rendimiento de la red y de cada
uno de sus miembros en las principales dreas de negocio.

En 2021, CEEI Castellén ha renovado su certificacion a tra-
vés de un exhaustivo proceso, con una intensa evaluacion,
que garantiza el cumplimiento de los criterios de calidad
establecidos por la UE, consiguiendo la certificacion EU|-
BIC Quality Mark Criteria.

Contract covering the grant of a licence for the EU/BIC
Certification Label.

Renovacion del label de calidad que te acredita como centro
europeo de innovacion a través de EBN.

Fecha de firma: 15/09/2021

El informe anual de impacto EU|BIC de EBN
destaca el trabajo de CEEI Castellon como uno
de los centros referentes a nivel continental
por la excelencia de sus actividades, servicios
y programas, ensalzando ademas su labor

en materia de emprendimiento, innovacion y
apoyo da las startups.



ANCES

Colaboracion en la IV edicién de ANCES Open Innova-
tion, programa de retos de innovacién abierta que retne a
empresas tractoras lideres en sus sectores radicadas en los
respectivos ambitos territoriales de los CEEI para que co-
nocieran propuestas y soluciones tecnolégicas a sus retos o
necesidades desarrolladas por los emprendedores, startups
o EIBTs del entorno de los CEEIs. Su objetivo es fomentar el
desarrollo de un programa innovador de traccién al mer-
cado de empresas innovadoras. Partiendo de la innovacion
abierta y la colaboracidn, permite a las empresas mas con-
solidadas interactuar con el ecosistema emprendedor y
avanzar en sus retos tecnolégicos. Cada CEEI incentiva en
su territorio de actuacion a que sus emprendedores, star-
tups o EIBTSs a presentar soluciones tecnoldgicas a los retos
planteados por las tractoras. Las empresas tractoras de AN-
CES Open Innovation 2021 fueron de sectores tan variados
como el agroalimentario, energias renovables, biotecnolo-
gia, industrial, siderurgico, digital, seguros y turismo. Como
resultado de esta edicién 10 retos, 76 soluciones presenta-
das, 30 finalistas y 10 ganadoras

Se trabaja para que las empresas obtengan el reconoci-
miento como Empresa Innovadora de Base Tecnoldgica
(EIBT), sello que concede ANCES, la asociaciéon nacional de
CEEIs. CEEI Castellén forma parte del comité de valoracién
de proyectos que determina las compafiias que reciben di-
cha acreditacion.

En la actualidad son 15 las empresas vinculadas a CEEI
Castellén que han obtenido la marca EIBT: Abyssal, Bidtica,
Compwise System, Invest Plasma, Perfect Wide, Sadako Te-
chnologies, Digit-s, Nayar Systems, Agroquimica Codiagro,
Opentix, Bioreply, Amipol Aplications, PaynoPain, Utopic
Estudios y Ablaze 177.

CEEI Castellon completé en 2021 su séptimo ejercicio como
vocal de la Junta Directiva de ANCES, tras su nombramien-
to el 16 de noviembre de 2015.

Participacién en la Jornada de Técnicos y la Asamblea de la
red ANCES celebrada los dias 21 y 22 de octubre en Mdlaga.

Programas ANCES investment, se centra en poner en co-
mun proyectos en fase seed con inversores privados, con-
tando con su propia red. Y en fase growth, con grupos de
inversores, empresas IBEX 35 y/o socios industriales. Des-
de CEEI Castellén formamos parte activa de este programa.
Durante 2021 hemos firmado convenios con: Enagds Em-
prende, Iberdrola Ventures (Perseo), Startupxplore, Kool
The Retail Hub, StartupLab y Kaudal.

En total ya alcanzamos los 27 acuerdos entre ANCES y Re-
des de Business Angels, Venture Capital, Fondos de Capi-
tal Riesgo y Corporates ademds de las redes de los propios
CEEI's asociados.

Por otra parte, tenemos 26 proyectos en busqueda activa de
inversion a través del instrumento.
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Colaboracion con otros CEEIs

CEEI Castellén mantiene abierta una linea de colabora-
cion permanente y proyectos conjuntos con los CEEIs de
la Comunidad: junto con CEEI Elche, CEEI Alcoy y CEEI
Valencia forma la Red CEEI Comunidad Valenciana. Y
a través de la relacion con ANCES se colabora con otros
centros nacionales y europeos.

RED GEM

Presentacion anual del estudio de la Comunidad Valen-
ciana del Global Entrepreneurship Monitor (GEM), ob-
servatorio investigador del fenémeno emprendedor con
vocacion internacional. CEEI Castelléon colaboré con la
organizacion del acto de presentacion del informe anual
y difusion de los resultados del mismo. La organizacién de
la jornada se cerré en 2021, pero por la pandemia se rea-
lizé finalmente el 27 de enero de 2022 y contd con la pre-
sencia de Justo Velldn, Director de CEEI Castelldon, David
Cabedo, vicerrector adjunto de transferencia, innovacion
y emprendimiento de la Universitat Jaume I, José Maria
Gomez Gras, Director General del Informe GEM Comu-
nidad Valenciana e Ignacio Mira Solves, Director Técnico
del Informe GEM Comunidad Valenciana, Diego Lorente,
secretario general y director de la Asociacién Valenciana
de Empresarios (AVE), Teresa Garcia, directora general de
Emprendimiento y Cooperativismo de la Conselleria de
Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo y como organizadora y moderadora Paloma Del-
gado, directora de comunicacién de CEEI Castelldn.

IVF

Mantenemos desde 2018 un convenio firmado para actuar
como intermediarios financieros para los Préstamos parti-
cipativos en coinversién con inversores privados. En 2020
se ha trabajado con 6 empresas captando 1.164.364 € de
financiacion.

CaixaBank

CEEI Castellén y MicroBank colaboran desde 2011 en vir-
tud de un convenio que renuevan anualmente, y cuyo ob-
jeto es establecer una linea de financiacion dirigida a fi-
nanciar proyectos empresariales que posean un caracter
innovador promovidos por auténomos y microempresas,
favoreciendo la igualdad de oportunidades en el acceso a
crédito, de hombres y mujeres jovenes, nuevos residentes,
personas con discapacidades y con especial atencién a los
colectivos vulnerables en situacion de exclusion financiera.
Los proyectos deben contar con un plan de empresa y un
informe favorable de viabilidad elaborado por CEEI Caste-
116n. En 2018, el acuerdo se extendid, a través de CEEI Cas-
telldn, al conjunto de CEEIs agrupados en ANCES, a través
de un nuevo convenio con la asociacion nacional.
Ademads, se mantiene una relacién estrecha con Caixa-
bank quién participa en otros programas y actuaciones del
CEEL asi a través de Dayone son mentores en el Programa
Orbita y son miembros de la Asamblea General del CEEL
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Unién de Mutuas

Convenio de colaboracién suscrito en el ejercicio 2018 por
el que CEEI Castellén y Unién de Mutuas podrédn desarro-
llar actividades conjuntas, dirigidas tanto a empresarios
como a trabajadores. Asimismo, Unién de Mutuas pone a
disposiciéon de CEEI Castelldn su red de centros administra-
tivos y asistenciales propios y concertados.

AEROCAS, Aeropuerto de Castellén.

Mantenemos una colaboracion constante, asi en 2021 he-
mos apoyado en la organizacién y participamos en la pri-
mera edicion de ‘Aeroport Castellé Business Forum’ cele-
brada el 23/11/2021. El Foro congregé a 40 ponentes, entre
empresas, universidades, institutos tecnoldgicos, centros de
investigacion, ‘startups’ y entidades publicas. Cerca de un
centenar de asistentes, con un marcado perfil profesional,
participaron en el evento.

A través de CEEI Castellon Arkadia Space ha instalado su
sede en el aeropuerto de Castellon para llevar a cabo las ac-
tividades de disefio, desarrollo, ensayo y validacién de mo-
tores para el sector aeroespacial.

Esta compaiiia alicantina ha sido una las 10 empresas par-
ticipantes en nuestra aceleradora Orbita en la convocatoria
de 2021. De este modo, el programa de aceleracion vuelve
a demostrar su capacidad de ejercer un efecto atraccion de
empresas hacia Castellon.

Ayuntamiento de Almassora

Organizacion y desarrollo VI ediciéon premios de fomento
del espiritu emprendedor.

Concurso para estimular el espiritu emprendedor entre los
estudiantes de institutos de ensefianza secundaria de Al-
massora, que premia las mejores ideas de negocio plasma-
das en un proyecto de empresa.

14 charlas en institutos, asisten 196 alumnos

Equipos candidatos que se han presentado a los premios en
las 2 categorias:

Categoria IDEA: 39 candidatos

3 ganadores

Categoria PROYECTO: 18 candidatos

3 ganadores

El acto de entrega de premios se celebré en enero de 2022.
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Ayuntamiento de Onda

Onda Emprende:

Los técnicos de CEEI Castelldn prestan este servicio publico
y gratuito para el asesoramiento, orientacion y acompafia-
miento a los emprendedores ondenses desde la idea inicial
ala consolidacion empresarial.

Mediante este servicio se ha atendido a 52 emprendedores.

Talleres para emprendedores y empresarios

“Como generar modelos de negocio consistentes y resisten-
tes”

Programa de formacién para generar y/o revisar modelos
de negocio, utilizando herramientas BIK CEEI, un sistema
de innovacién guiado y accesible que les permitird generar
mejoras en sus estrategias de futuro y por tanto alcanzar un
mayor potencial econdmico y social.

Se han realizado 4 talleres con 49 participantes.

Taller 1. “Emprender y adaptar tu negocio, herramientas
BIK CEEI para recorrer el camino...”

Taller 2. “Como disefiar un producto que sirva de base a un
modelo de negocio”

Taller 3. “Como disefiar un servicio que sirva de base a un
modelo de negocio”

Taller 4”Validar modelos de negocio con nuevas metodo-
logias”




Ayuntamiento de Oropesa del Mar

Oropesa Conecta
Grupo de trabajo para la dinamizacion socioeconémica del
municipio.

Objetivo:

- Identificar oportunidades que dinamicen el tejido empre-
sarial.

- Detectar y explotar sinergias entre organizaciones y em-
presas.

- Identificar necesidades y ofrecer soluciones colabora-
tivas y de alcance local.

- Agrupar a organizaciones de la localidad bajo proyectos
de desarrollo conjunto.

El trabajo fue dirigido y ejecutado bajo la metodologia BIK
Scale, y se ha contado con la participacion y experiencia de
diferentes agentes y entidades relevantes para la locali-
dad de Oropesa.

Este sistema ha permitido trabajar, de forma dindmica e inin-
terrumpida, con un grupo de trabajo formado por expertos,
entidades y agentes para identificar la consecucién de so-
luciones u oportunidades/retos para Oropesa.

El grupo de trabajo ha estado formado por entidades pu-
blicas y privadas: Ayuntamiento de Oropesa, AEDL de
Oropesa, Marina d’Or, Servigrup Hotel Koral, Banco
Mediolanum, Universidad Jaume I, Asociacién de Em-
presarios, Asociacién de Hosteleria entre otros. En las
sesiones, estos agentes han sido guiados por el CEEI en las
herramientas a utilizar, y posteriormente coordinados y tuto-
rizados en las dindmicas celebradas para llegar al encuentro
de soluciones.

Talleres: “Tendencias: que estd pasando, qué pasard y
cémo podemos adaptarnos para aprovecharlo”

3 talleres practicos y una charla conferencia final
Enfocados en las tendencias que estdn surgiendo a raiz de la
crisis sanitaria que ha sido un gran acelerador de tendencias
que han traido consigo el empuje de diferentes cambios en los
hébitos de consumo.

T1: “Tendencias y coolfiunting, qué estd pasando”

T2: “De las tendencias a la accion”

13: “Creatividad, nuestra arma secreta para aprovechar la situa-
cion y enfocar la estrategia”

CONFERENCIA FINAL: “Coolfunting, lo que nos ensefia la moda
sobre las tendencias”

CEEI CASTELLON

Banco Sabadell, S.A.

Convenio de Colaboracion entre Centro Europeo de Empre-
sas Innovadoras de Castellon (CEEI Castellon) y Banco Saba-
dell, S.A.

Financiacion bancaria exclusiva para startups, oferta de pro-
ductos y servicios bancarios para startups.

Universitat Jaume I

Convenio singular de cooperacién educativa de la Universitat
Jaume I de Castellon y CEEI Castellén en materia de préacti-
cas académicas externas.

Realizamos a lo largo del afio diversas colaboraciones con la
comunidad universitaria.

Ademads, a través de la OIPEP, alumnos de diversas titulacio-
nes de la Ull puedan realizar el practicum en nuestra asocia-
cién. Durante 2021, el centro ha supervisado las estancias en
prdcticas de 4 alumnos de diferentes titulaciones.

Participacion del dos técnicos del CEEI el 02/12/2021 en “I
Jornades d’orientacié profesional i insercié laboral del grau
en Administracié d Empreses” Taula redona: Estades en prac-
tiques com a contacte amb futurs empleadors”

@

Diputacién de Castellén

Ayudas para acciones innovadoras de fomento de em-
pleo, emprendimiento y promocién econémica
Convocatoria de ayudas econémicas para acciones in-
novadoras de fomento de empleo, emprendimiento y
promocion econémica, de la Diputaciéon de Castellén,
aprobada para CEEI Castellon el 11/05/2021, para el proyecto
“Programa de coordinacién territorial” con el objetivo de
maximizar las oportunidades para su implementacién en el te-
rritorio, completando su definicién y el disefio de las acciones
para poner en marcha las soluciones a las necesidades detec-
tadas.

Programa de Aceleracién Empresarial Orbita.

Convenio de colaboracién entre la Diputacion Provincial de
Castellén y Asociacion CEEI Castellon, por el que se rige la
concesion de subvencion de forma directa para realizar el Pro-
grama de Aceleracion Empresarial Orbita 2021. Firmado el 6
de abril de 2021.

MOVE UP, EMPRENDE CON EXITO 2021.

Convenio de colaboracién entre la Diputacion Provincial de
Castelldn y la Asociacion CEEI Castellon para el desarrollo del
programa de apoyo a jévenes emprendedores: MOVE UP, EM-
PRENDE CON EXITO 2021. Fecha firma 20/04,/2021.

Generalitat

Convenio entre la Generalitat a través de la Conselleria de Eco-
nomia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo,
y la Asociacién Centro Europeo de Empresas e Innovacion de
Castelldn.

Para el acceso, utilizacion, e introduccion de datos en el canal
de acceso unico, en su atencion a personas emprendedoras. Fe-
cha: 21/09/ 2021.

Colaboracion con la Direccion General de Emprendimiento y
Cooperativismo de la Generalitat Valenciana:

Desarrollo y ejecucién del Programa Llamp AMES y Llamp 31,
impulsados por la Direccién General de Emprendimiento y
Cooperativismo.

Llamp AMES es un programa de acompafiamiento y mentori-
zacién avanzada para el emprendimiento sostenible de la Co-
munitat Valenciana. Durante 2021 se ha trabajado con 9 pro-
yectos y empresas, que han recibido formacidn, a las que se les
ha realizado un diagndstico estratégico, se les ha asesorado y
se han elaborado 1 plan financiero, 1 plan de marketing, 6 pla-
nes estratégicos, 5 modelos Lean Canvas, 3 Planes de accion
comercial, 1 plan de empresa y 1 plan de inversion, inverstors
deck.

LLAMP 3i es un programa de aceleracién avanzada para invo-
lucrar a las empresas en la consecucion del triple impacto in-
novador, en sus vertientes social, medioambiental y econémica
sostenible, para alinearlas a los ODS (Objetivo del Desarrollo
Sostenible). En 2021, desde CEEI Castelldn, se he trabajado con
3 empresas las cuales han recibido formacién grupal online en
marketing digital, financiacion, negociacién y ventas, sosteni-
bilidad y digitalizacién. Han recibido asesoramiento y se han
realizado 3 modelos de negocio lean canvas y 3 planes de ace-
leracion.

CEEI CASTELLON

CEYV, Confederacion Empresarial de la Comunidad Valenciana.
El CEEI Castellén pasa a ser miembro asociado desde di-
ciembre de 2020. Con el objetivo de trabajar conjuntamente
para conectar a la industria consolidada y las startups.

Administracion General del Estado

Convenio entre la Administracion General del Estado, a través
del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo (Direccién Ge-
neral de Industria de la Pequenia y Mediana Empresa) y Aso-
ciacion CEEI Castelldn, para el establecimiento de Puntos de
Atencion al Emprendedor (PAE) integrados en la Red Circe.
Firmado el 06/05/2021, fecha de publicacién en el BOE
17/05/2021

BIGBAN.

Inversores Privados para la realizacién del Proyecto
OPENINNYV Programa de Innovacién abierta a través de
la inversién colectiva en proyectos transformadores.
Participa como colaborador en el proyecto OPENINNV cuyo
objetivo es “Disefar y ejecutar un plan de dinamizacion, di-
fusion y creacién de nuevos servicios de Innovacién Abierta,
que faciliten la transferencia tecnoldgica al tejido empresarial
valenciano a través de diferentes iniciativa de cooperacion y
divulgacién como: acciones de formacién y sensibilizacidn,
escuelas de corporate venturing, andlisis de oportunidades de
inversion y creacién de vehiculos de coinversion”™.

Fecha de firma: 07/04/2021

UBE

Acuerdo de patrocinador del proyecto “VI Certamen Foment de
I'Esperit Emprenedor en Almassora”, concurso para estudian-
tes de educacion secundaria no obligatoria (ciclos formativos
de Grado Medio y Superior, Bachiller) y alumnos de 4° de ESO.
Fecha de firma: 27/09/2021

IEBS

Acuerdo marco de Partner Académico.

Objeto: establecimiento de un marco de actuacién para la co-
laboracién entre TEBS y el PARTNER ACADEMICO en el desa-
rrollo de actividades de interés mutuo para ambas partes, en el
drea de conocimiento de los programas masters y de post-
grado de direccién de empresas para emprendedores.
Firmado el 20/10/2021
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#impulso #emprendimiento #innovacion

Acuerdo Territorial para el empleo Els Ports
ADLYPSE

Aeropuerto de Castellon

Agenda AVANT, Subsede Valéncia Eix Sud
AITISTER

Aiudo

ALTUR

ANCES

Asociacién Accionate

Asociacion Valenciana de Startups

ATC, Asociacion de Técnicos Cerdmicos
Autoridad Portuaria de Castellén

AWS

Ayuntamiento de Almazora

Ayuntamiento de Benicarlé

Ayuntamiento de Benicdssim

Ayuntamiento de Burriana

Ayuntamiento de Onda

Ayuntamiento de Oropesa del Mar

Blast Off Partners

Bstartup de Banco Sabadell

CaixaBank Dayone

Camacho Recycling

Cédmara de Comercio de Castellon

Canva

Castellén Plaza

Cétedra de Innovacién Cerdmica. Universitat Jaume |
CDT]I, Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial
Centro de Desarrollo Rural Palancia Mijares
Centros CEDES Albocasser

Centros CEDES Lucena

Centros CEDES Morella

Centros CEDES Segorbe

Centros CEDES Vall d¢’Alba
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CEV, Confederacién Empresarial de la Comunidad Valen-
ciana

CoCircular

Colegio Profesional de los Ambientélogos de la Comunitat
Valenciana

Consultora Marta Palomar Burdeus

Cooperativa de Viver

Cuatroochenta

Declarando

Demium Startups

Digit-s

Diputacién Provincial de Castellén

Direccion General de Emprendimiento y Cooperativismo
EBN

El Mundo - Castellén al Dia

El Periodico Mediterrdaneo

El Referente

Encapsulae

ENISA

EventsCase

Exclusivas Energéticas

FECAP, Federacién Empresarial de la Comarca del Alto
Palancia

Federacién Valenciana de Municipios y Provincias (FVMP)
FEVECTA

FUE-UJI

Fundacion Globalis

GeeksHubs

Google

Grupo de Accion Local Castellon sur 1420

Grupo de Accién Local Maestrat Plana Alta Leader

Grupo Gimeno

Grupo Simetria

Howlanders

Hubspot

IBM

ICEX

IEBS

Impulsando Lab SL

Influencity

Internxt

Iotsens

Istobal

It Backing

ITC-AICE, Instituto de Tecnologia Cerdmica
IVACE, Instituto Valenciano de Competitividad Empresa-
rial

IVF, Instituto Valenciano de Finanzas

La Niuada

LABORA, Servei Valencia de Ocupaci6 i Formacio
LinkedIn Learning

Loop New Business Models

Maincer

Mancomunidad Alt Maestrat

Mancomunidad Alto Palancia
Mancomunidad Els Ports

Mancomunidad Penyagolosa Pobles del Nord
Microbank

Mirada

Nayar Systems

Nirvine KPI

Notion

OIPEP, Ofcina de Insercién Profesional y Estancias en
Précticas de la UlI

Olos Consejeros

Orbel Grupo

Oriol IP Lawyers

Pacte Maestrat Litoral

Pacto Territorial por el desarrollo local y empleo Plana
Alta Nord

Pacto Territorial por el empleo Castellé Nord

Pacto Territorial por el empleo de la Mancomunitat del
Alto Palancia

Pacto Territorial por el Empleo de la Plana Baixa

Pacto Territorial por el Empleo de los Municipios Cerdmi-
cos

Pixelcom

PNP

Portsur

QPT Consulting

Red Comarcal Iniciativas Empresariales
Reinventhadas

SECOT Castellon

Servicio de Transterencia de Tecnologia de la Conselleria
de Agricultura

Signaturit

SouthSummit

StartupXplore

Stripe

Talentoo

Television de Castellén-TVCS Mediterrdneo

UBE

Unién de Mutuas

Vinalab

Xarxa Reactiva Els Ports

Xarxatec

Zabala Innovation Consulting
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Acciones y servicios de alto valor afiadido
para el crecimiento de tu negocio

Apoyo solido, confianza y compromiso

Realizamos el mejor acompafiamiento para todo tipo de
empresas innovadoras en su proceso de consolidacién y
crecimiento. Como etapa clave en todo negocio, el creci-
miento requiere de una estrategia definida, que debe ser
desarrollada de forma rigurosa y estructurada para la bue-
na evolucion de la empresa. En este punto, desde el CEEI
prestamos apoyo integral y personalizado para responder
a las necesidades particulares de cada proyecto en cada
momento de su trayectoria, en cualquier segmento y sec-
tor de actividad y en diversos dmbitos.

Entre nuestros servicios de apoyo al crecimiento y a los
procesos de aceleracion, apoyamos, acompafiamos y ase-
soramos en el desarrollo de planes de crecimiento, planifi-
cacion estratégica, captacion de recursos, aprovechamien-
to de oportunidades, busqueda de financiacion o inversidn,
valorizacion de la inversion en [+D+i, programas de acele-
racion, programas de innovacion abierta e Internacionali-
zacion de la empresa.

De forma particularmente activa nos implicamos en la
bisqueda de financiaciéon para proyectos innovadores,
mediante la activacién de todos los recursos a nuestro
alcance para enlazar cada proyecto con sus posibles vias
de financiacidn, ya sea esta publica, privada o en forma de
soporte en la busqueda de socios. Asi, apoyamos a la em-
presa en la elaboraciéon de memorias técnicas y planes fi-
nancieros, en el acceso a redes de financiacion, a entidades
de inversores privados y/o Capital Riesgo.

Durante 2021 se han activado lineas nuevas y nuevos pro-
gramas como CV innova, de soluciones transformadoras
para la cooperacion empresarial, se han realizado diferen-
tes servicios de apoyo directo en los que nuestros técnicos
trabajaron codo con codo junto a 102 compaiiias caste-
llonenses, contribuyendo con su respaldo técnico a dar
viabilidad a diferentes iniciativas.

Programa CRECEEIs

En 2021 se realiza una nueva convocatoria de ayudas para
el asesoramiento especializado en crecimiento para nue-
vas empresas de la Comunitat Valenciana, con antigiedad
inferior a 5 afios. Subvencionada por IVACE hasta el 100%.
A través de esta iniciativa, se ha conseguido desde CEEI
Castellén en 2021 la obtencidn de esta ayuda y aportar un
apoyo decisivo para 7 empresas:

Inthetile SL

Segarra Ingenieros SL

Aquiestoy Caravaning

La casa de las setas

Robottions, Human-robot solutions SL
Soletec proyectos e instalaciones SL
Green Urban Data SL

En 2021 se ha realizado la labor de captacién y se ha traba-
jado con las empresas en el estudio de viabilidad del pro-
yecto, andlisis y verificacion de los criterios de elegibilidad
para su aceptacion a la linea y un diagndstico estratégico.
La aprobacién definitiva de la ayuda se comunica en di-
ciembre por lo que el trabajo y el plan de accién con las
empresas se ejecutard en 2022.

4.0

CEEI CASTELLON

Intermediacion financiera con el IVF

Obtencion de préstamos participativos en coinversion con in-
versores privados de I[VF

EI CEEI es uno de los tnicos ocho intermediarios del IVF en
la Comunitat Valenciana en este &mbito gracias al acuerdo
firmado en diciembre de 2018 con el instituto. Asi, los pro-
yectos invertidos por inversores pertenecientes al Club de
inversiéon de CEEI Castellén que cumplen unos requisitos
de innovacién pueden solicitar financiacion adicional al IVF
en condiciones muy competitivas, sin mas garantias ni ava-
les.

Esta es una de las lineas de trabajo de CEEI Castellon en
apoyo a la busqueda de financiacion, en una estrategia que
se articula asimismo a través de la Comunidad de inversion
y crecimiento.

Resultados obtenidos:

Flit2go, Smart Mobility Services SIN SL.
Hello demo, Hello Hd SL

Momoven, Movemo Ibérica SL
Rawdata

Taruga creaciones SL

Instituto nutricion deportiva SL

Total financiacién conseguida: 1.164.364 €

La linea de solicitudes para estos préstamos participativos
continuda abierta a través de CEEI Castellon, que puede ase-
sorar asimismo a las empresas sobre cualquiera de las li-
neas de financiacion abiertas en IVE.

CEEI CASTELLON

Programa de aceleracion de empresas

Arkadia Space
Catness Game Studios
Flit2Go
Live4lLife
Mimoto Parking
Momoven
Neocheck
Sharing Away
Texturjet
ForestChain




Programa Orbita

Nuestra aceleradora de empresas

Call for startups 42 edicién

El Programa Orbita de aceleracién empresarial ha consoli-
dado con esta 42 edicion su consideracion a nivel nacional
como un referente entre las convocatorias para startups.
Concebido con el objetivo de acelerar y fortalecer el tejido
empresarial construyendo modelos de negocio solidos y
escalables, y por tanto invertibles y acercar la financiacion
tanto publica como privada a las empresas participantes,
lo que permite su crecimiento y, todo ello, genera riqueza y
empleo en la provincia. Orbita identifica y selecciona pro-
yectos destacados y acomete con ellos un proceso de cre-
cimiento escalable y sostenible garantizdéndoles el acceso a
financiacion privada. El programa impulsado por CEEI Cas-
tellén y Diputacion de Castellén volvié a mostrar en 2021
su capacidad para marcar la diferencia y ofrecer talento y
empleo para el territorio de la provincia. El Programa Orbi-
ta se dirige a startups, emprendedores y empresas de menos
de cinco afios de actividad con un planteamiento claro de
negocio y alto potencial de crecimiento. Ofrece a sus parti-
cipantes la oportunidad de dar un importante salto cualita-
tivo en sus mercados de actuacion.

Destacamos la superacion de las circunstancias impuestas
por la pandemia covidl9 en el desarrollo del trabajo con las
startups de Orbita, gracias a las adaptaciones que se han
podido planificar mediante una consolidacién del modelo
hibrido de aprendizaje, formacion y trabajo, adoptando las
medidas necesarias en las sesiones fisicas, e incorporando e
intensificando los soportes online: webinars online, tutorias
online, plataforma de e-learning y repositorios digitales de
comunicacion.

Impulso definitivo

Se recibieron 109 candidaturas de startups de toda Espana
cuyos responsables estaban decididos a fijar su sede social
en la provincia de Castellén. De estas se seleccionaron 10
que fueron aceleradas en un programa de 4 meses, en los
que se trabajé mediante metodologia Lean Startup y Agile-
Scrum-Sprint, Customer Development, Business Modelling,
PMYV, Ventas y Marketing y ScaleUp. Ademds de temas fi-
nancieros y preparacion para rondas de inversion, vigilan-
cia competitiva y temas legales.

120.000€ por startup en perks y apoyo en dar visibilidad
medidtica a estas iniciativas.

Aceleradas 2021

Arkadia Space, Catness Game Studios, Flit2Go, Live-
4Life, Mimoto Parking, Momoven, Neocheck, Sharing
Away, Texturjet y ForestChain.

Durante todo el programa las empresas participantes con-
taron con un director de Proyecto, que actué como tutor y
consultor a su disposicion. Han tenido recorridos perso-
nalizados de mentorizacién y soporte, asi como el apoyo
continuo por parte de los técnicos y mentores. Un Comité
de Seguimiento llevo a cabo el control y anélisis del apro-
vechamiento del Programa por parte de las empresas y la
asignacién personalizada de los mentores 1 to 1.

CEEI CASTELLON

Nuevos modelos de negocio:)

Nuestro pull de mentores

Roberto Touza experto en Lean Startup y en programas de ace-
leracién e inversion, Alfredo Cebridn, cofundador y CEO de
Cuatroochenta; Jorge Dobdn, CEO de Demium Startup, Ma-
thieu Carenzo, director ejecutivo del Centro de Emprendedo-
res del IESE; Enrique Penichet, Founding Partner en Bbooster
Ventures; Luis Martinez-Curt, Founder & Managing Partner at
Think Bigger Capital; Margarita Albors, fundadora de Social-
Nest Foundation; Javier Echaleku, fundador de Kuombo Henri
Mennens, Manager Product Office at Minsait Digital Solutions;
Javier Barreiro, Ex-Director en Roche Diagnostics; Arturo Bel-
trdn, Doctor Ull y Especialista en Ciberseguridad en Sofistic,
Irene Gonzédlez, FiTalent CFO & Financial Manager en Everis
Initiatives, Alvaro Verdoy, CEO de Sales Layer, Paloma M4s,
Startup Relationship Manager en Plug and Play Tech Cen-
ter, Marta Palomar de Blast Off Partners, Manu Moreno, Me-
dia4Equity en Grupo Zeta Virginia Sinchez de Demium, Sergio
Aguado Co Founder y CTO Soluciones Cuatrochenta y Nacho
Mas CEO Asociacién Valenciana Startups, Jose Luis de Cacha-
vera, Startupxplore Investors and startups relations; Fernando
Marzal, VP of Verticals en Jeff; Ana Lujan, Directora Dayone
en Caixabank; Jaime Esteban, Socio Speedout Advisory; Marta
Zaragoza Faucon, CEO y Cofounder en Declarando; Chaume
Sanchez Alepuz, Founder & CEO GeeksHubs; Jaime Gil-Del-
gado Ruiz-Jarabo, Investment Associate at Swanlaab Venture
Factory; Ignacio Llopis, Managing Director en IoTsens; Alexis
Nadal, CEO en Nayar Systems; Jaime Biel, Managing Director
at Faraday Venture Partners; Tom Horsey, Co-Founder at Mox/
StartupLabsSpain; Fares Kameli, Managing Director | Digital
Transformation; Leandro Galicia; Jose Maria Riafio, Anesdor;
Jorge Jurado de Chipi; Paco Vea de Simetria; Pablo Velarde;
Pablo Pérez Manglano de Sharing Away; Benjamin Garcés de
Easygoband; Raul Calvo, miembro del Club de inversién; Fran-
kie Carrero; Francisco Martin, CEO de Big ML; Marcos Sanz de
Bounsel; Javier Moliner, CEO de Howlanders; Daniel Medina de
Opinno; Juanjo Radiu de Declarando y Daniel Sardina, miem-
bro del Club de inversidn.

Nuevos mentores 2021

[faki Arrola, Cofounder and Managing Partner enK FUND;
Frankie Carrero, Artificial Intelligence, Strategy, Digital Pro-
duct, SaaS; Francisco J Martin, Co-founder and CEO at BigM;
Juanma Varo, Head of Growth @Product Hackers; Pablo Velar-
de Granados, Technology Sales Consultant; Vicente Ruiz, CEO
TbigAdvisory, External CFO Startup; Pablo Pérez-Manglano,
CEO en SharingAway; Asier Basterretxea, Startups & Exponen-
tial Organizations; Francisco Jose Vea, Simetria Grupo; Alva-
ro Cabrera , Director Founder Institute Valencia; Manuel Nie-
to, Demium Startups; David Pistoni, CEO Zeleros Hyperloop;
Oliver Schiller, Ecija Advisory; Ezequiel Bello, Youtube Grow-
thHacker; Jose Maria Vidal, Metricson; Jorge Jurado Filippi,
World Wide Mobility- Chipi;Fernando Marzal, Jeff; Raquel Ber-
nal, DraperBl;Fernando Miralles, Saber Comunicar. Campedn
de Espaiia de Oratoria y Enrique Vicedo, Co-enable Advisors.

Nuevos perks 2021
+de 120.000€ por startup

Founderz, Finutive, Quonto, Talentoo e Internext

GRBITA

PROGRAMA DE

DE EMPRESAS



Orbita +

Orbita Lives, se realizaron 6 webinars previos de captacion
para las startups que pudieran verse atraidas por el programa.
Para ello contamos con nuevos mentores y aceleradas de edi-
ciones anteriores.

ler encuentro de startups e inversores Castellén Invest

El 4 de noviembre de 2021, tuvo lugar el ler Castellén In-
vest, un foro de encuentro entre grandes inversores y star-
tups de Castellon con algunos de los méds destacados referen-
tes del ecosistema espariol que interactuaron con todas las
startups de Orbita. Contamos con Javier Megias, Jests Alonso
Gallo, Tom Horsey, Paloma Mds, y Rubén Ferreiro.

3er “Startup decelerator”

Se celebré el 11 de octubre, la primera parte de la sesién es el
TrainingDay de los pitch, en el que los equipos ensayan sus
presentaciones delante de colaboradores del programa, en
una magnifica sesién en la que las aceleradas se llevaron fee-
dback directo, cualificado y constructivo por parte de Lead
Investors del Club de Inversién Orbita, CEOS de la edicion
anterior, mentores y colaboradores, para finalizar con una se-
sion divertida de teambuilding en Benikarts.

Premios Orbita
100.000 en “cash” (equity free)

Al final del programa, el comité de seleccién decidié sobre
los 5 mejores proyectos con alto potencial, que recibieron un
premio de 20.000 € cada uno, aportados por la Diputacién de
Castelldn.

Los 10 proyectos seleccionados tuvieron la ocasion de presen-
tar su propuesta en una sesion final, un Investor’s Day con
la participaciéon de Business Angels involucrados en Orbita,
entre otros potenciales inversores. La jornada, marcada por
las limitaciones impuestas por la pandemia, tuvo lugar el 4
de diciembre en CEEI Castellon donde se realizé el acto de
entrega de premios con formato hibrido, presencial y virtual,
que recayeron en:

CEEI CASTELLON

Catness Game: empresa centrada en desarrollar, portar
y publicar videojuegos que destacan por su uso innovador
del 3D y sus entornos virtuales hiperrealistas.

Live4Life: Startup de alojamiento universitario de me-
dia-larga estancia, focalizada a grupos de estudiantes y
pisos completos. Apostamos por procesos 100% digitaliza-
dos y automatizados y material grafico de vanguardia.

Mimoto Parking: Parkings cubiertos y seguros para la
nueva movilidad sostenible (motos, bicicletas y patinetes)
gestionados de forma 100% auténoma con Inteligencia
Artificial.

Momoven: plataforma de alquiler de motos entre parti-
culares.

Neocheck: verificacion automatica de identidades onli-
ne mediante el uso de Inteligencia Artificial y Visién por
Computador.

catness

game studios



Principales métricas y resultados

En 2021, Orbita generd una cifra de negocio de 1,44 millones
de euros con unas previsiones de facturacion para 2022 su-
perior a 4,83 millones de euros. Los proyectos seleccionados
generaron 67 empleos directos, con una prevision de 92 para
el ano 2022. La inversion recibida por las startups selecciona-
das fue de 4,2 millones de €.

Datos agregados de las cuatro ediciones:
+400 candidaturas

- 40 empresas aceleradas: Bemore3D, Digit-s, Easygoband,
Encapsulae, Howlanders, Pylon Network, Rithmi, Semanticbots,
Tailor, Waidis, Aiudo, Pandabox, Guruwalk, ChainGo Tech,
HelpUp, Bounsel, Discocil, Kibi, Nela Biodynamics, Matmap,
Aitister, Cocircular, Filmpedia, Grdbalo, Green Urban Data,
Internxt, Nespra, Next Electric Motors, Tadoo, Talentoo, Arkadia
Space, Catness Game Studios, Flit2Go, Live4Life, Mimoto
Parking, Momoven, Neocheck, Sharing Away, Texturjet y Fo-
restChain

. Verticales Orbita 4 ediciones: Biotech y salud: Encapsulae,
Rithmi, Nela Biodynamics; Turismo: Howlanders, Easygoband y
Guruwalk; energia verde y cleantech: Pylon network, Movilidad
Sostenible: Next Electric Motors, MimoTo Parking, Momoven
y Flit2Go; Sostenibilidad e impacto social: HelpUp, Aiudo,
Matmap, Cocircular, Green Urban Data y ForestChain;

Industria 4.0: ChainGo Tech, Nespra y Digit-s; Ecommerce:
Pandabox; Edtech (educacion): Kibi y Filmpedia; Servicios:
Discocil, Grébalo y Tadoo; Legaltech: Bounsel; Impresion 3d:
Bemore 3d; Imagen digital e IA: Aitister, Texturjet Bots,
Semanticbots y Tailor; Recursos humanos: Talentoo y Wai-
dis; Almacenamiento cloud y encriptacion: Internxt, Redtech:
Neocheck, Videojuegos: Catness Game, Sector Espacial:

Arkadia Space, No code: Sharing Away e Inmobiliario: Life4Life.
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- 20 empresas ganadoras: Easygoband, Digit-s, Howlanders,
Rithmi, Waidis, Aiudo, Pandabox, Guruwalk, ChainGo Tech,
HelpUp, Tadoo, Next Electric Motors, Talentoo, Internxt , Co-
circular, Momoven, Mimoto Parking, Life4Live, Catness Game
y Neocheck

» 88% de supervivencia de las empresas aceleradas.

« Cifra de negocio: +21 millones de € acumulados en
las cuatro ediciones.

* Inversion y financiacion: 11,8 millones de € captados
por las empresas aceleradas.

* +420.000 € de inversién inyectada por el Club de
Inversores Orbita en las empresas aceleradas.

« 315 empleos generados (prevision de 467 puestos de
trabajo a finales de 2022).

#ecosistema #cooperacion #colaboracion

SOMA Tech Hub es la comunidad tecnolégica de Caste-
116n, un foro estratégico creado en 2017 por CEEI Castellén
y conformado por los principales agentes del ecosistema
innovador tecnoldgico de la provincia: empresas de sec-
tores tradicionales interesadas en digitalizar sus procesos,
startups, empresas tecnoldgicas, emprendedores, entida-
des y asociaciones, estudiantes, profesores, desarrollado-
res, programadores y profesionales.

La misién de SOMA Tech Hub pasa por mejorar la com-
petitividad del tejido empresarial, generando riqueza y
valor a través de la suma de las capacidades de la comu-
nidad, para generar nuevas y mayores oportunidades. Y
es que, en los entornos de negocios que priman la colabo-
racién entre empresas, en los que estas se complementan
con otras y agregan valor, el auge de las tecnologias es una
realidad irrefutable. El sector tecnoldgico debe impulsar
el cambio para que los negocios tradicionales sean mds
competitivos, disruptivos e innovadores. Por tanto, es una
palanca clave para impulsar el tejido socioecondémico de
la provincia de Castellén generando un entorno favorable
para el desarrollo de talento y el emprendimiento en las
empresas tecnoldgicas

El objetivo de SOMA Tech Hub estd muy relacionado
con los objetivos indicados en el Informe RIS3 de la Co-
munitat Valenciana, que considera al sector TIC como la
tecnologia facilitadora mas transversal para el desarrollo
de nuestra economia regional. Las RIS3 regionales preten-
den impulsar el potencial de crecimiento de cada regién a
partir de la identificacién de ventajas competitivas, y un
mayor grado de adecuacion entre capacidades cientificas,
técnicas y de innovacion y las capacidades productivas.

4.3

Ser miembro de SOMA Tech Hub te permite:

- Un didlogo directo con personas con tus mismas inquietudes

- Detectar nuevas oportunidades y generar sinergias

- Compartir conocimientos y aprender de otras experiencias

- Abordar proyectos de manera colaborativa

- Lanzar o resolver retos tecnoldgicos

- Descubrir nuevas formas de innovar a través de la tecnologia

- Formar parte y acceder al catdlogo de tecnologias y facilitadores

- Captar y atraer talento tecnoldgico para tus proyectos

- Marketplace de ofertas y demandas talento tech

- Oportunidades laborales y de desarrollo profesional

- Ampliar tu red de contactos

- Mejorar la competitividad de tu empresa

- Acceso a agenda de eventos propios y vinculados a la
tecnologia

- Inscripcion preferente en jornadas, actividades y talleres
especificos

En 2021 se han desarrollado y mejorado usabilidades y
secciones de la plataforma.

Desarrollo de una nueva Seccion: retos de innovaciéon
abierta para CV INNOVA

Desarrollo de una landing o pagina de aterrizaje que co-
necta directamente con la plataforma SOMA y en la que
subimos toda la informaciéon del proyecto conjunto de
la Red CEEI Comunidad Valenciana, los 11 retos de los 3
CEEIS y desde ahi pueden aplicar las empresas solucio-
nadoras.

CEEI CASTELLON



Mapa de cooperacion empresariale

innovacion de la Comunitat Valenciana

Mapa de empresas tractoras y plataforma de innovadoras

En 2020 se configurd una plataforma de colaboracion empresarial y tecnoldgica, consistente en un mapa geolocalizado
de empresas que permitiera identificar oportunidades de colaboracion entre las empresas tractoras e innovadoras de la
Comunitat Valenciana.

Para ello se llevé a cabo una labor de identificacién de las empresas tractoras valencianas y se desarrollé una metodologia
que permitiera potenciar la colaboracidn entre éstas y las startups y empresas innovadoras de la Comunitat. En esta linea
de trabajo, se identificaron las mejores practicas desarrolladas en otros ecosistemas, nacionales e internacionales, para
apoyar la recuperacion de empresas innovadoras.

El objetivo es crear un entorno colaborativo para la innovacién que facilite la cooperacion entre las empresas innovadoras,
los agentes generadores de conocimiento y el tejido empresarial consolidado con capacidad suficiente para ejercer un efec-
to tractor en los sectores clave de la CV.

En el caso de la provincia de Castellén en 2021 se han identitficado 199 empresas innovadoras y 73 empresas tractoras.
En el conjunto de la Comunidad Valenciana hay 3.290 empresa innovadoras y 323 tractoras, identificadas, geolocali-
zadas y caracterizadas en el mapa de cooperaciéon empresarial.
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CV-INNOVA es un programa dirigido a impulsar el desa-
rrollo de soluciones transformadoras para aquellos secto-
res considerados clave en la Estrategia de Especializaciéon
Inteligente-RIS3CV para el desarrollo socio-econémico de
la Comunitat Valenciana mediante la transmisién de cono-
cimiento y tecnologia hacia y entre las organizaciones que
conforman el tejido empresarial valenciano con dindmicas
de innovacion abierta y colaboracién publico-privada.

En 2021 se ha disefiado y validado un modelo colaborati-
vo de innovacién abierta basado en metodologias propias
como mecanismo de dinamizacién del tejido empresarial
innovador de la CV.

Objetivos:

- Resolver retos a los que se enfrentan los principales secto-
res de la CV a través de la innovacién y la tecnologia.

- Aterrizar soluciones en proyectos reales que supongan una
mejora sustancial en la competitividad sectorial y de las py-
mes asi como en la consolidacién de startups innovadoras.
- Conectar empresas tractoras con startups innovadoras y
centros generadores de conocimiento y tecnologia como los
Institutos Tecnoldgicos

- Trasladar metodologias de Innovacién Abierta al sector de
las pymes de la CV.

Funnel de retos:
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#cooperacion #corporates #tractoras #startups #retos
#solucionesinnovadoras

#impulso #innovacion #emprendimiento #crecion #crecimiento

Resultados:
El sector seleccionado en Castellén tue el logistico.
Las tractorasy los retos

Orbel Grupo: Machinery Management Optimization Cha-
llenge

Nuppec Logistica: Analytical and Predictive Dashboard
Challenge

Portsur Castellon: Integral Solution Platform for Logistics
Challenge

En Castelldn se ha trabajado con 3 tractoras y se ha realiza-
do entre todas las propuestas presentadas el encaje con una
solucionadora para cada reto. En total 6 empresas.

Otras acciones realizadas en el marco de SOMA:

- Webinar: “Open Innovation en Castellén: del reto a la solu-
cién” 18/03/2021

- Colaboracién con Xarxatec, la asociacion de empresas tec-
noldgicas de Castellén a través de Xarxatec Activa.

W =
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La comunidad nace como instrumento para conectar proyec-
tos y startups con gran potencial con inversores. La Comuni-
dad de inversion y crecimiento de CEEI Castellén, #C, continud
ofreciendo oportunidades en 2021, a través de una linea de tra-
bajo que favorece el encuentro entre empresas e inversores con
los que compartir experiencias, intereses, necesidades y por
tanto la posibilidad de coinversion. En #C se promueve tam-
bién la formacion y la informacién de calidad, especializada y
dirigida a cada publico en este dmbito, y también para las em-
presas tractoras que planteen retos empresariales y los mento-
res que muestren apoyo para profesionalizar las startups.

En 2021 enel plano dela financiacion, cabe anotar el crecimien-
to del Club de Inversién del Programa Orbita, creado en 2018
y que cuenta ya con 40 inversores activos. Una herramienta al
servicio de las empresas participantes para facilitarles finan-
ciacion y asesoramiento cualificado por parte de acreditados
inversores de la provincia.

Ademds, durante el aito 2021 y en linea con el trabajo de #C,
desde CEEI Castellén se llevaron a cabo las siguientes activi-
dades online:

- 04 de Mayo: “Traveltech e inversion” sobre oportunidades de
inversion en el sector turismo. Con Jesus Alonso Gallo Inversor
en serie, Mentor, Profesor, Conferenciante, Partner en Cupido
Capital.

- 18 de junio: Foro “Lineas de Financiacion publica a la inno-
vacién para emprendedores y pymes” con representantes del
Instituto Valenciano de Finanzas (IVF), Centro para el Desarro-
llo Tecnoldgico Industrial (CDTI) y Empresa Nacional de Inno-
vacion (ENISA).

- 14 de octubre Foro: “Claves para el éxito en la busqueda de
inversién. Investors & Startups”, con Jose Luis de Cachavera,
COO en Startupxplore y una segunda parte de Keynotes Inves-
tors & startups, con tres encuentros:

Primer encuentro
- Alejandro Martin, CEO en Aitister
- Gonzalo Izquierdo, Inversor

Segundo encuentro
. Javier Moliner, CEO de Howlanders
- Enrique Vicedo, Inversor

Tercer encuentro
. Paula Sanchez, CEO de Cocircular
. Daniel Sardina, Inversor

- 04 de noviembre, “Castellon Invest 20217en el que contamos
con Javier Megias, Jesis Alonso Gallo, Tom Horsey, Paloma
Mas, y Rubén Ferreiro y las startups méds top de la provincia.

- 03 de diciembre: “Cémo financiar una startup” con Angel Bui-
gues de BStartup de BSabadell.
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#equcio365l24 #innovacion #conocimientos #Coworklnn #Tech

#Hcoworkers #ViveroVirtual

Referente por antonomasia para las empresas innova-
doras, con un valor reconocido entre las startups a nivel
nacional, pone a disposicién de emprendedores, proyec-
tos de empresa, startups y micropymes, un espacio que va
mucho mads alld de sus instalaciones, para ofrecer todas las
sinergias propias de un ecosistema, concebido para conse-
guir los mejores resultados de todos los proyectos. Un lu-
gar vivo, heterogéneo y extremadamente dindmico. Facili-
tamos el intercambio de conocimientos, favoreciendo las
oportunidades y el desarrollo de proyectos compartidos.
Todo en un espacio pensado para respaldar a las empresas
instaladas durante el periodo de 3 a 5 ailos hasta su trasla-
do al exterior.

Son multiples y variados los servicios de apoyo que reciben
las empresas viveristas de CEEI Castellon, y se adaptan a
sus necesidades para que sus directivos y profesionales
puedan centrarse al maximo en sus proyectos. En el vivero
del centro encuentran asesoramiento e informacion per-
manente, training en habilidades, acceso directo a progra-
mas especificos y formacion empresarial... y, sobre todo,
una plataforma de relaciones que permite conocer perso-
nas o empresas destacadas y de interés para aprender y es-
tablecer contactos. Una oportunidad para desarrollar cada
proyecto en compafiia de decenas de jévenes empresas
con muchas experiencias que compartir. El alojamiento en
el vivero da derecho preferente de asistencia a webinars,
talleres y jornadas y a participar en proyectos locales, na-
cionales e internacionales. Ayudamos a las empresas del
vivero a posicionarse difundiendo la actividad de la em-
presa, tanto en eventos de promocion interna como exter-
na, través de diferentes acciones, canales y colaboraciones.

Nuestra incubadora estd dotada de las mds avanzadas in-
fraestructuras y servicios, completamente acondicionado,
cuenta con 19 médulos y 6 boxes con superficies com-
prendidas entre los 13 y los 200 m2. Ademas, dispone del
espacio de Coworking tecnolégico con 12 puestos de
trabajo mds. Entre todos estos espacios ocupan un total de
2.540 m? Las empresas alojadas disponen de servicios y
espacios comunes como: salén de actos multifuncional, sa-
las de reuniones, recepcion, dos cafeterias, parking, dreas
de descanso, parking para bicicletas, etc.

Una caracteristica importante en cuanto a los accesos al
edificio es que los viveristas y coworkers disponen de ac-
ceso al vivero 365 dias al afio 24 horas.

Referente a nivel nacional

El vivero de empresas de CEEI Castellén se ha convertido
en los dltimos anos en un referente mds alld del ambito de
la provincia, obteniendo reconocimientos incluso a nivel
nacional, como el primer puesto del Ranking de Incuba-
cién Avanzada de viveros de empresas de Espaiia, incluido
en el Ranking Global Funcas 2019/2020 de aceleradoras
de empresas avanzadas de Espania, elaborado anualmente
por la Fundacion de las Cajas de Ahorros (Funcas) a partir
de un estudio previo de 597 instalaciones de este tipo en
todo el pais.

CEEI Castellon ocupé en 2020 el primer puesto del Ran-
king de viveros de empresas de la Comunitat Valenciana,
segun el citado Ranking.
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Cowotk-inn Fech

Un espacio tech-friendly para vosotros

Espacio dirigido a empresas de Nuevas Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién (TIC). Un hub de empren-
dimiento e innovacién para proyecto/ startup de base tec-
noldgica, donde emprendedores Geek pueden desarrollar
su trabajo en un entorno amigable y que favorece la coo-
peracion entre sus miembros, creando una comunidad de
emprendedores tecnoldgicos, empresas y auténomos inte-
resados en las TICs.

Los coworkers disponen de un espacio comun totalmen-
te acondicionado y con acceso a todos los servicios y zo-
nas comunes del edificio CEEL El drea de coworking estd
dotada con todo lo necesarios como mesa de reuniones,
internet fibra maxima velocidad, zona de descanso y café,
taquillas con llave y espacios de almacenaje, guardarropa,
zona de terraza y zona de proyeccién equipada para hacer
presentaciones.

VIVERO VIRTUAL

El Vivero Virtual es una herramienta pensada para todas
aquellas empresas que no requieren de un espacio fisico
para desarrollar su actividad, pero si precisan de otros ser-
vicios que el CEEI ofrece, desde el asesoramiento perso-
nalizado a la disposicién de un domicilio fiscal y/o social.
Tienen acceso preferente a las actividades del CEEl y ven-
tajas en el uso de las instalaciones, como las salas de reu-
niones o la posibilidad de alquilar una mesa de trabajo con
conexion wi-fi en nuestro espacio coworking por horas.
Ademds, disponen de otros servicios como de recepcion
y secretaria: atencion y recepcion de visitas con zona de
espera y cafeteria, recepcion de correo postal, mensajeria
o reprografia.
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#proyectoinnovador #plandeempresa #valor #vision

Para aspirar a instalarse en el vivero se debe contar con
una empresa o proyecto innovador. El proyecto serd eva-
luado para analizar su potencial de innovacion, las condi-
ciones técnicas de puesta en marcha, la existencia de un
producto o servicio final novedoso, un producto minimo
viable, su posible comercializacién y los recursos financie-
ros del promotor, asi como el Plan de Empresa.

Como resultado de esta labor de seleccidn, en el vivero se
localizan empresas innovadoras en un sentido amplio: la
innovacién abarca desde los procesos al producto, de la
estrategia comercial a la de servicio. El objetivo es contar
con empresas que aporten valor al ecosistema y con vision
estratégica, capaces de colaborar y cooperar con los vive-
ristas y coworkers.

El vivero de CEEI Castellén, espacio seguro para la
innovacién

En 2020 debido a la pandemia, este espacio concebido
para la innovacién ha sumado el atributo de la médxima
seguridad, al adoptar acciones contundentes con un pro-
tocolo de actuacién para que sus viveristas siguieran desa-
rrollando su labor con absoluta tranquilidad y garantizar
un entorno saludable a todos sus trabajadores.
Adaptamos los espacios para garantizar la distancia so-
cial en las reuniones, colocacién de dispensadores de gel
hidroalcohdlico, colocacién en los principales puntos del
edificio de carteleria y senalética sobre medidas de se-
guridad e higiene, se reforzaron las medidas de higiene,
limpieza y recogida de residuos y en todas las salas comu-
nes se realizé un recdlculo de aforos para desarrollar las
actividades cumpliendo toda la normativa. Se realizaron
mascarillas corporativas y se repartieron entre todas las
empresas y todos nuestros viveristas. Los protocolos se
han ido adaptando a las distintas olas y restricciones im-
puestas para garantia de todos.

El vivero ha flexibilizado su oferta para adaptarse a las
circunstancias y a los nuevos modos de trabajo que han
venido para quedarse, como empresas que trabajen turnos
rotatorios que combinan teletrabajo con presencial o que
requieran salas de manera puntual, u otras opciones que
puedan demandar a dia de hoy a todos los niveles, para
adecuarse al maximo a sus necesidades.

Novedades 2021
Nuevas necesidades, nuevos retos, nuevos espacios
Nueva sala de formacion en el CEEI 11

Debido a los nuevos proyectos y necesidades requeridas
hemos destinado uno de los espacios y lo hemos trans-
formado en una nueva sala que ha acogido sesiones pre-
senciales, principalmente, de Xarxatec Activa que ha
desarrollado alli toda su actividad y algunas sesiones del
Programa Orbita o Move up!.

La sala estd equipada para su uso polifuncional y a dispo-
sicion de las empresas que la requieran.
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En CEEIl Castellon adaptamos los espacios a la era COVID con

toda la tecnologia y equipamiento necesario.

Sala Space ONe

En CEEI Castellon adaptamos los espacios a la era
COVID con toda la tecnologia y equipamiento nece-
sario.

El nuevo espacio habilitado por CEEI Castellon permite a
las empresas viveristas realizar reuniones adaptadas a los
nuevos escenarios de la nueva normalidad.

Una de las claves del éxito ha sido siempre la respuesta in-
mediata a las necesidades de las empresas. Por ello, en este
2021, CEEI aporta nuevas soluciones para la realizacion de
reuniones o encuentros adaptados a las restricciones que
impone la pandemia. En este sentido, el centro ha habili-
tado y equipado una sala “Space ONe” en la que se podran
realizar reuniones con varias opciones: por videoconfe-
rencia, semipresenciales y presenciales. La sala cuenta
con dos espacios diferenciados perfectamente acondicio-
nados: uno de los espacios dispone de una mesa de reu-
niones con capacidad para 6 personas y otro espacio mds
chill con zonas de sofd para reuniones mds informales. La
sala tiene 35 mZ2, una conexion de fibra éptica de 600MB,
una pantalla de 70 pulgadas con conexidén, cimara de vi-
deoconferencias y un equipo de sonido éptimo. Se dispone
de toda la tecnologia necesaria para que los encuentros se
puedan desarrollar en las mejores condiciones.

Esto también responde a las necesidades de las empresas
que apuestan de forma creciente por el teletrabajo. En la
actualidad, son esenciales los espacios de encuentro que
puntualmente permiten realizar reuniones con parte del
equipo en una sala segura y otra parte en sus domicilios,
asi como la celebraciéon de webinars y otros tipos de sesio-
nes formativas.

El salén de actos es otro de los espacios que se ha adap-
tado para poder realizar eventos semipresenciales, dotan-
dolo de toda la tecnologia necesaria para ofrecer este tipo
de encuentros hibridos, retransmitir por streaming o cual-
quier otro formato con las mdximas garantias de calidad y
seguridad.
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Nuestras EMPI‘ESCIS,

Nuestro mayor Activo

Las empresas que forman el Vivero del CEEI son uno
de nuestros activos mds importantes.

Os las presentamos!
VIVERO FiSICO

Aliquam: El objetivo principal de Aliquam es ser vehiculo
de inversién en startups y ayudar a estas en su crecimiento
individual, participando en su gestiéon. Ayudan a construir
empresas, aceleran startups en sus fases iniciales y respal-
dan a emprendedores. Su propdsito se fundamenta en la
economia naranja y se enfocan en proyectos de impacto
social que crean en la sostenibilidad, la transformacién di-
gital y la innovaciéon como eje principal de su modelo de
negocio.

Auditesa: empresa especializada en Eficiencia y Ahorro
Energético que ofrece a sus clientes servicios de Consulto-
ria y Gestion de Proyectos Energéticos de cardcter basico
o avanzado. Auditesa cuenta con un equipo multidiscipli-
nar flexible y altamente cualificado, capaz de ofrecer a sus
clientes la mejor solucion a sus proyectos y necesidades,
teniendo siempre como prioridad el ahorro energético, la
rentabilidad econdmica y la conservacién del medio am-
biente.

Auna Tecnologia S.L.U.: Consultoria estratégica de
empresas en materia de Logistica y finales de Linea, de
empresas de produccion. Andlisis de materiales y consu-
mibles, amigables con el medio ambiente. Distribucién de
materiales y consumibles de la cadena de envase y emba-
laje, dentro de procesos “Protect in Green” de las compa-
nias.

AXIAL Ingenieria: es un proyecto que nace con la ilu-
sion de aportar valor y dinamismo a empresas que nece-
sitan soluciones en el desarrollo de procesos industriales.
Por ello, desde AXIAL Ingenieria ofrecen colaboracién a
aquellas empresas que requieran soporte en disefio meca-
nico de maquinaria y en organizacién industrial.

A®M: Intermediacidon comercial nacional e internacional
de productos innovadores, creacion de espacios comercia-
les y soluciones expositivas.

BIS Arquitectura: estudio de Arquitectura que se dife-
rencia por trabajar todos los proyectos mediante la meto-
dologia BIM, con una fuerte base tecnolégica, tiene muchas
ventajas frente al trabajo tradicional en CAD y supondra la
transformacion digital del sector de la construccién. Como
segunda linea de negocio, ofrece servicios de consultoria
de alta calidad dando apoyo a las empresas del sector de
la construccién a la hora de dar el salto a la metodologia
BIM, guiandolos en todo momento para que la empresa se
sienta segura, acompanada y respaldada.

Caryma Impex: representacion y distribucién de mate-
rias primas para sectores industriales, principalmente sec-
tor cerdmico y otros sectores, como pinturas, agricultura,
construccion, o tratamiento de aguas. Se especializan en
satisfacer un mercado de oferta-demanda, comenzando
por la elaboracion de la materia prima, reciclaje de resi-
duos cumpliendo estrictas normas de calidad y ecoldgicas,
provision de materia prima y atencién personalizada al
cliente en todo momento.

Colaboratic: empresa especializada en la implantacion
de soluciones integrales de Sistemas y Comunicaciones.
Su misién consiste en convertirse en los “Socios Tecnolo-
gicos” de las empresas con las que colaboran. Analizan las
necesidades de sus clientes y les proponen las soluciones
tecnoldgicas mds novedosas del mercado y que mejor re-
suelven su problemadtica.

Control y comunicaciones Castellén: ofrece servicios
de automatizacién de procesos industriales.

‘Disseny-AT’: Estudio de disefio y arquitectura enfocado
en crear soluciones medioambientalmente sostenibles y
eficientes asegurando un servicio detallado y de calidad.
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Doublethink: empresa que da solucién a las brechas en
la innovacién detectadas a nivel provincial como conse-
cuencia de la adaptacion tecnoldgica y la gestion empre-
sarial clasica, que dificulta a las pymes actuales conseguir
un equilibrio coherente para alcanzar el nivel éptimo en
sectores como Turismo y Cerdmica.

Dupplo S.C.: empresa dedicada al desarrollo de proyec-
tos de interiorismo y decoracidn, actualmente enfocados
en proyectos de viviendas particulares y negocios de 4m-
bito publico como restaurantes, hoteles, locales comercia-
les y de ocio. Su innovacidn radica en realizar proyectos
uanicos.

Easygoband: crean soluciones innovadoras y versatiles
basadas en tecnologia RFID que se integra en los sistemas
de gestion de todo tipo de negocios del sector Turismo y
Ocio, aumentando los ingresos, agilizando los procesos,
eliminando el fraude y mejorando la seguridad tanto de la
empresa como del usuario final. El objetivo de este sistema
es hacer mas f4cil, seguro y eficiente el control de acceso
en eventos y otros venues, ademas, incluye infinidad de al-
ternativas para la realizacion de pagos electrénicos (cas-
hless), la identificacion de personas y la gestion de datos
con herramientas de business intelligence.

Eyesynth S.L.: empresa especializada en [+D+i que ha
desarrollado un sistema de comprension visual para invi-
dentes. Se compone de unas gafas que registran el espacio
que nos rodea en 3 dimensiones y convierte la informacién
en audio comprensible para el invidente.

Grupo Bonatel Business S.L.: Innovacion tanto en la
parte de telecomunicaciones como de negocio digital, des-
de marketing y comunicacion (estrategia, branding, direc-
cioén de arte, disefio, web, campanas en medios, campanas
Digitales, packaging, Social Media, Inteligencia Artificial) a
telecomunicaciones (telefonia movil y fija, soluciones VPN,
fibra dedicada, radioenlace iIPVPN-MPLS), SD-WAN, red
inteligente, centralita movil, firewall, Cloud Services...).

Hoyoyo Visual Lab: Servicios audiovisuales para em-
presas que ofrece todos los servicios relacionados con el
sector: fotografia, video, visitas virtuales, fotografia de
producto 3609, servicios de dron... Sus puntos fuertes son
la experiencia, el trato personalizado con el cliente y la dis-
ponibilidad temporal y geogratica, actualizando sus servi-
cios y adaptandose a las nuevas necesidades del sector.

JLopez Ingenierias y Estructura SLP: ingenieria espe-
cializada en construccién industrial y residencial. De obra
nueva y rehabilitacion. Gestionan todas las fases, desde el
proyecto bdsico y licencia de obras, hasta el proyecto de
actividad y direccion de obra.

Kuara Software SL: Empresa de consultoria, desarrollo
y mantenimiento de sistemas informadticos especializada
en soluciones integrales para PYMES. Kuara Software tie-
ne como objetivo fundamental proporcionar a cada PYME
los recursos tecnoldgicos que no se pueden permitir estas
con la implantacion del famoso ERP de microsoft Navision
y su conexion con los productos de desarrollo propio.




Magic Mirror: soluciones creativas de packaging e iden-
tidad corporativa, con disefio de packaging para producto
de consumo. Desarrollo integral del proyecto buscando
los recursos y materiales mds apropiados para el éxito fi-
nal, colaborando con los mejores especialistas en distintos
campos cuando el proyecto requiera mds servicios: lette-
ring, infografia 3D, ilustradores, etc.

Nettrim Technology: empresa especializada en servicios
de tecnologia y outsourcing con una amplia experiencia en
el campo de tecnologias de la informacion. Orientados co-
laborar con sus clientes. Se definen como una consultora
especializada en soluciones tecnoldgicas de alto valor ana-
dido y servicios de desarrollo y mantenimiento de siste-
mas de informacion.

Paynopain: exitosa fintech espafiola que cuenta con
proyectos tecnoldgicos en mds de 12 paises alrededor del
mundo, en su gran mayoria soluciones innovadoras en
materia de medios de pago online.

Rental Holidays Experience, S.L: portal web que cuen-
ta con un equipo de profesionales enfocados en ofrecer la
mejor asesoria y gestoria del alquiler de tu propiedad a tu-
ristas de la Union Europea y demds continentes del mundo.

Robles Sphére: empresa especializada en equipamien-
to integral para espacios arquitecténicos, reconocida en
la creacién de espacios profesionales adaptados a cual-
quier contexto de uso, con 50 afios de experiencia. Es una
empresa pionera en la concepcidn, disefio, fabricacion
e instalacion de espacios profesionales para los sectores
de hoteles, contract, retail, restauracion, hosteleria, sedes
corporativas, institucional, sanidad, naval y arquitectura
effmera.

Saf Serveis Psicologics: empresa dedicada a la psicolo-
gia desde un punto de vista integral, especializada en la se-
leccion, formacidén y asesoramiento de empresas y entida-
des publicas, para obtener un personal, una organizaciony
un funcionamiento que mejore el rendimiento de los cen-
tros que, por sus caracteristicas, tengan unos empleados
que se encuentre sometido a condiciones de trabajo que
requieran un elevado esfuerzo psicolégico, y que permita
optimizar la calidad de la atencién de las personas a las
que atiende.

Smart Coding Technologies.SL: fabricacién, desarro-
llo, instalacion y comercializacién de maquinaria, sof-
tware. Asesoramiento en ingenieria industrial utilizando
técnicas avanzadas de produccién y operaciones con tec-
nologias inteligentes, industria 4.0, investigacion y desa-
rrollo relacionado con la ingenieria industrial.

Smart Visual Data S.L.- Zeus: Zcus es experto en cap-
tacion, andlisis y visualizacién de datos ayudando asi a las
empresas a gestionar sus datos y convertirlos en negocio.

Toledot TF Investment S.L.U.: empresa innovadora,
con valor diferencial dentro del sector agroalimentario y
con criterio de sostenibilidad, que ofrece bajo su marca,
productos gourmet con certificacion Kosher preferible-
mente BIO y/o ECO, propios en su mayoria de la provincia
de Castellén, destinados a satisfacer la demanda de las Co-
munidades Judias de Espana, asi como del resto de Europa
y demads mercados internacionales, que estén interesados
en sus productos premium.

Utopic Estudios: empresa innovadora de base tecnoldgi-
ca especializada en el desarrollo de experiencias de reali-
dad virtual y video 360° a medida para diferentes sectores,
entre los que destaca el industrial, prevencion y emergen-
cias, arquitectura y, en el dmbito sanitario, la rehabilita-
cién de pacientes.

Virtus: empresa dedicada a servicios y tecnologias de la
informacidn, partner tecnolégico para tu negocio. Aseso-
ramiento y gestion integral del mantenimiento técnico y
soluciones informdticas de los parques informaticos de los
clientes.

720 TEC S.L.: sus principales lineas de negocio se resu-
men en servicios tecnoldgicos, outsourcing, consultoria
estratégica y diseflo organizativo. Desde la empresa arti-
culan un conjunto de productos y servicios que permiten
a los clientes el desarrollo de actividades innovadoras que
apuntan a la creacién y uso del conocimiento a través de la
tecnologia, que aumentan su capacidad de resolucion de
problemas y que contribuyen a la generacién de ventajas
competitivas sostenibles en el tiempo.

VIVERO VIRTUAL

Accésit inclusivo: Empresa dedicada al desarrollo de
una herramienta para proveer de accesibilidad universal
a paginas web.

Aiudo: seleccidn, gestidn y contratacion de cuidadores a
domicilio para personas mayores. Mediante uso de proce-
sos digitales y con garantias.

Amazing Up: empresa especialista en la combinacién de
las ultimas tecnologias para ponerlas al servicio de la pro-
mocidén de las empresas y destinos turisticos, asi como de
proyectos de cardcter cultural y patrimonial.

Braindbond Ingenieria Informatica S.L.: innovado-
ra empresa espafola que desarrolla software para hacer
faciles las tareas mas complejas. Su principal producto es
Brainbond online accounting, la aplicacién mads sencilla de
contabilidad online que permite completar todo el ciclo
contable y fiscal, desde la emisién de facturas y su conta-
bilizacion, hasta la presentacion de impuestos.

Digicotrans: cooperativa de trabajo asociado que se de-
dica al transporte de mercancias por carretera con la par-
ticularidad de que ha digitalizado todos los procesos tradi-
cionales relacionados con la organizacién de los vehiculos,
la busqueda de las cargas, el seguimiento de los vehiculos
y repartos, los procesos administrativos, etc

Digit-S, Sistemas de Decoracién Digital S.L.: empre-
sa dedicada al asesoramiento, comercializacion y asisten-
cia técnica de soluciones tecnoldgicas para la decoracién
mediante impresién por inyeccién de tinta para el sector
cerdmico.

eConectia: operador global de telecomunicaciones con
licencias nacionales, el cual dispone de una dilatada expe-
riencia en este competitivo mercado y numerosos casos de
éxito.

Guruwalk: es una comunidad internacional de free tours
que conecta viajeros con guias alrededor del mundo. A dia
de hoy, estd presente en mds de 1000 ciudades y 100 pai-
ses. Su mision es crear una sociedad mas empadtica facili-
tando el acceso al conocimiento a través de experiencias
multiculturales unicas, de calidad y accesibles.

Help Up: Marketplace de proyectos sociales que estd di-
gitalizando la RSC, al unir a ONGs, empresas y personas
para que se pueden llevar a cabo el mayor numero de pro-
yectos sociales e impactar positivamente en la sociedad.

Iceberg 365: iniciativa formada por varios profesiona-
les para crear un proyecto de performance marketing o
marketing de resultados, mediante un equipo fuertemente
consolidado de personas amantes del Marketing Digital,
con mds de 15 afios de experiencia en el sector.

Nespras: ofrece redes de sensores gestionados en la nube,
IoTaaS (Internet of Things as a Service), se trata de un ser-
vicio completo compuesto por dispositivos electrénicos y
plataforma de gestion web capaz de interactuar en tiempo
real con toda la red de sensores.

NEXT Electric Motors: ecmpresa de movilidad soste-
nible, crean nuevas tecnologias, materiales y modelos de
negocio para poder ofrecer a sus clientes las mejores mo-
tos eléctricas del mercado. Desarrollan y venden motos
eléctricas asequibles, divertidas y faciles de conducir para
acelerar la adopcién masiva del vehiculo eléctrico dentro
de las ciudades para contribuir a un futuro de movilidad
sostenible y 100% eléctrica.

Mimoto parking: parkings cubiertos y seguros para la
nueva movilidad sosenible (motos, bicicletas y patinetes)
gestionados de forma 100% auténoma con Inteligencia
Artificial. Su parking también consta de tomas de recarga
eléctrica para cargar motos eléctricas.




MPA Levante SL: se dedica a hacer estudios de las dife-
rentes opciones existentes en el mercado con el fin de ofre-
cer la mejor solucidn en el sector de la edificacion, toman-
do como referencia los siguientes principios: materiales de
mdxima calidad, libres de sustancias nocivas, realizados a
partir de materias primas naturales, reciclables, con bajo
impacto ambiental y componentes especificos para el aho-
rro energético.

Su Taxi Castellén S.L.: empresa de movilidad que, apos-
tando por el desarrollo sostenible, ofrece un servicio di-
ferenciado por su rapidez y la utilizaciéon de vehiculos hi-
bridos y adaptados a las personas con movilidad reducida.

Thinking Up: servicios de creaciéon de marca, identidad
corporativa, diseilo editorial, packaging, imagen en la red
(webs y tiendas online) y fotografia.

Timonides: empresa dedicada a la venta al por menor de
vino de Castellén con un surtido reducido de alimentacion
“gourmet”, destacando también su apuesta por los produc-
tos de Castellon.

Cowotk-inn

Cémo Conduzco: mejoramos la seguridad vial aportando
soluciones tecnoldgicas de informacién y realizando pre-
vencion-control-correcciéon en los conductores de todo
tipo de vehiculos. Generando asi beneficios econdmicos y
sociales a las empresas y al conjunto de la ciudadania.

Diaserte Informatica: desarrollo de soluciones digita-
les para empresas. Desarrollo web y marketing digital. Ha-
cen que las empresas sean mads eficientes en sus procesos
habituales con herramientas digitales.

Ivan Barreda: desarrollo de software, programacion, de-
sarrollo de pdginas web, gamificacién y smart data y otros
proyectos de innovacion.

Metadox: diserio, fabricacion, comercializacion, exporta-
ciény venta de accesorios para la industria del videojuego.
Han desarrollado una médscara para insonorizar jugado-
res de videojuegos durante partidas con comunicacién por
voZ.

Tadoo: plataforma de servicios de comunicaciones basa-
da en la nube para empresas de alta exigencia.

3000KM: empresa de base tecnoldgica que se ofrece
como una agencia de viajes alternativos. Diseflan via-
jes por todo el planeta basados en otra manera de viajar
mds auténtica y cercana, mds respetuosa con el entorno
social, econémico y medioambiental en el que nos move-
mos, flexible y en pequenios grupos de personas, siempre
acompanados por viajeros experimentados que coordinan
los pasos.

Rental Holidays Experience: portal web que cuenta con
un equipo de profesionales enfocados en ofrecer la mejor
asesoria y gestaria del alquiler de tu propiedad a turistas
de la Unién Europea y demds continentes del mundo.

Sergio Castell6 Pérez: profesional dedicado a la psico-
logia desde un punto de vista integral, especialista en la
seleccion, formacidn y asesoramiento de empresas y enti-
dades publicas.

Durante 2021 han convivido con nosotros
un total de 55 empresas innovadoras,
pertenecientes a diferentes sectores de
actividad y con 134 viveristas.

Ocupacion del espacio de coworking
durante el afio: 53,03%

Porcentaje medio de ocupacion del vivero
en 2021 98,25%
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Y sobre todo...

disfruta de lo que haces,
con muchailusion,
creatividad y alegria.
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Nos gusta pensar
e innovar en Green!
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Generar ecosistema + Generar conocimiento

CEEI Castellén realiza multitud de actividades, talleres,
jornadas, programas y proyectos a lo largo del afo. Todas
las acciones pasan de manera transversal por este depar-
tamento que realiza la difusién de las actividades para
llegar a sus publicos objetivos, poner en valor el trabajo
que realiza la asociacion para que se puedan beneficiar los
médximos actores posibles del ecosistema. El uso estratégi-
co de la comunicacion es una herramienta clave en el de-
sarrollo de la actividad.

Para ello utilizamos, canales y medios segun el tipo de
contenido y publico al que se dirigen. La comunicacién de
toda nuestra actividad y sirve como eje estratégico para
conectar con emprendedores, pymes, startups, medios de
comunicacién y entidades de la zona y de ello depende
parte del éxito del centro.

En 2021 se ha desarrollado un amplio programa de accio-
nes dirigidas a reforzar el posicionamiento de estas inicia-
tivas y del propio centro como referente de innovacion, de
forma coherente con los dos ejes basicos de su actividad: el
apoyo a la creacion de empresas innovadoras y el soporte
al crecimiento y la consolidacién a través de la innovacion.
Estas acciones han sido planificadas y ejecutadas con el
propdsito de conseguir la médxima proyeccion del centro y
su grado de conocimiento en la sociedad, alcanzando a los
diferentes publicos del ecosistema.

A partir de la definicidn del mensaje se realizan camparas
de comunicacion.

> Mensaje social o de interés publico a través del gabinete
de prensa.

> Mensaje publicitario o comercial, mediante campanas
publicitarias especificas on line y off line.

O
O

CEEI CASTELLON

Generar contenidos + Generar confianza + Llegar a todos

Relaciones informativas con los medios
Gabinete de prensa

Realizamos una labor informativa y divulgativa a través de
una relacién fluida y bidireccional con los medios de co-
municacién, de manera que no solo emitimos notas y co-
municados de prensa, sino que los propios medios acuden
habitualmente a CEEI Castellén como referente informati-
vo en todos los temas relacionados con el &mbito empresa-
rial y el emprendimiento innovador. Invitaindonos también
a participar en desayunos empresariales y eventos varios.

En esta linea, se gestiona el envio periédico de notas de
prensa sobre las actividades, acciones y servicios del cen-
tro a los diferentes medios locales y autonémicos y nacio-
nales segtn el caso, de forma indistinta para prensa, radio,
revistas especializadas y TV. Ademads, se remiten informa-
ciones sobre las acciones y éxitos de las empresas con las
que trabajamos en el centro y a las que apoyamos, ya sean
viveristas o participantes en alguno de nuestros progra-
mas. De este modo, se trata de posicionar y consolidar la
imagen del centro y acercar los servicios que ofrece a otros
usuarios potenciales, asi como poner en valor a las empre-
sas y emprendedores que forman el ecosistema provincial.

Comunicacion

#on #off #prensa #RRSS
#Radio #Digital #Youtube

En la prensa

Apariciones en prensa y medios on-line: a través del envio
de notas de prensa, en 2021 se han publicado 104 noticias
sobre CEEI Castellén en formato papel y otras 333 en digital.
Tanto en medios locales como nacionales y en publicacio-
nes especializadas como El Referente o la revista Empren-
dedores, entre otros. En total 437 impactos en publicaciones
de notas “publicity”.

Hemos realizados inserciones publicitarias en Prensa: el Pe-
riddico Mediterrdneo, El Mundo-Castellén al Dia, Castellon
Plaza y El Referente.

En RRSS
Gestidn de trafico orgdnico y campanas

Las redes sociales son también otro punto clave de la co-
municacién del CEEIL Publicamos a diario diferentes tipos
de contenidos en nuestros canales: Linkedin, Twitter, Face-
book, y Youtube, divulgamos nuestra actividad y cualquier
contenido de interés para nuestros publicos objetivos, asi
como proyectamos los éxitos y apoyamos a los emprende-
dores, empresas y startups de nuestro entorno.

Campanas de publicidad en RRSS para acciones y progra-
mas especificos: en Google y Linkedin.

Presencia en redes: 4 canales
Seguidores en redes sociales: 10.678

Durante el afio 2021 se ha reforzado el papel de los cana-
les sociales del CEEI Castellén como medios de didlogo con
nuestros publicos, obteniendo como resultado una fideliza-
cién de sus seguidores y el aumento de ellos. El centro ha
potenciado sus paginas y perfiles en las principales redes
sociales y profesionales como una manera de acercar su ac-
tividad a sus publicos y estar presente en estos canales de
forma abierta para facilitar la accesibilidad a emprendedo-
res y empresas innovadoras de reciente creacién. Por afi-
nidad con nuestro publico se trabaja de manera mads activa
en: LinkedIn, Twitter, Facebook y en Youtube con nuevos
videos que han aumentado los suscriptores a nuestro canal.

En las ondas

Envio de contenidos divulgativos a emisoras de radio
(COPE, Onda Cero, Cadena SER, A Punt Radio, radio vi-
la-real...) En 2021 se hicieron entrevistas a 3 empresas y a
los impulsores del Programa Llamp 31.

27 apariciones en radios y TV local son el resultado.

En pantalla

La pandemia ha sido la época de la hiperconectividad y del
incremento del consumo de contenidos digitales.

Por ello ha cobrado especial protagonismo el canal de You
Tube por el que se han retransmitido algunos eventos y en
el que se han colgado diversos contenidos de manera publi-
cay accesible para todos.

Todo ello se traduce en impactos de comunicacién que pro-
ducen un impacto positivo en el posicionamiento del CEEI
y un impacto directo en el éxito de acogida de las iniciativas
que desarrollamos a lo largo del afio.
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#Ecosistema #Conocimiento
#Contenidos #Confianza #Llegaratodos

Actividades y programas

CV Innova .

Desde CEEI Castelldn se ha creado la identidad corporati-
va de este nuevo programa en 2021 y diferentes soportes y
creatividades, asi como la web para su desarrollo.

Programa Orbita de aceleracién empresarial

Para la 42 edicién del programa se disenié nuevamente
una campana de publicidad por redes sociales y medios
on line, considerados los mds afines, al dirigirse la cam-
pafia basicamente a startups tecnoldgicas. También se han
realizado inserciones y camparas on line en medios es-
pecializados digitales. Por otra parte, se han desarrollado
diferentes contenidos digitales y se actualizé la web con
nuevos cambios y videos del programa.

Asimismo, en la fase de convocatoria del programa se lle-
varon a cabo 6 webinars de diferentes y atractivas tema-
ticas con el objetivo de difundir el programa llegando a
nuevos publicos y atraer inscripciones de startups y refor-
zando la imagen de marca de Orbita.

Por otra parte, se ha seguido trabajando en el desarro-
llo de diferentes soportes de comunicacién para cada
una de las actividades del centro, siempre en la linea de un
diseno innovador. Dada la relevancia que el centro otor-
ga a la creatividad, se trata de aplicarla también en todos
los formatos que adoptan las herramientas, actividades y
eventos que se organizan.

cv innova

Soluciones transformadoras
para la cooperacion empresarial
de la Comunitat Valenciana

CEEI CASTELLON

CEEI digital

www.ceei-castellon.com
Emprenemjunts

Elaboramos, seleccionamos y posteamos contenidos a dia-
rio para la permanente actualizacion de la web, asi como
de los canales sociales.

La web de CEEI Castellén forma parte del portal Empre-
nemjunts con los 14 canales que tiene la plataforma. Esta
articula el sistema de apoyo al ecosistema emprendedor
innovador. Emprenemjunts.com supone la respuesta a la
necesidad de comunicacioén, aprendizaje continuo y cone-
xion entre los agentes involucrados. Mediante el trabajo
coordinado de los CEEIs de la Comunitat Valenciana, se
busca contribuir a conseguir resultados de progreso eco-
némico e innovacién. Desde la web se transmite informa-
cién, ayudas, convocatorias y otros recursos, metodolo-
gias y herramientas, asi como valores ttiles para ayudar a
los agentes, emprendedores, micropymes, startups, pymes
y medios, a la generacion de ideas y proyectos que puedan
llegar a constituirse como negocios.

H Soluciones transformadoras para la
CV innova - o

cooperacion empresarial de la Comunitat Valenciana

Generar ecosistema
Generar conocimiento
Generar contenidos
Generar confianza
Llegar a todos

Destinatarios:

- Agentes del ecosistema emprendedor innovador

- Emprendedores, startups, micropymes y empresas inno-
vadoras de reciente creacion

- Administracion Pablica

- Medios de comunicacion

CEEI Castellon gestiona los canales:

- Canal Castellon
- Canal Nacional: Emprender y Crecer

CEEI Castellén se encarga de la elaboracion, generacion,
desarrollo y actualizacién de contenidos, materiales, recur-
sos y herramientas para su canal, articulos, noticias y videos
que editamos sobre eventos que realizamos online y en el
territorio, junto a entrevistas e imdgenes de estas mismas
actividades teniendo un ambito provincial. Asi como los
contenidos y administraciéon del Canal Nacional en la que
se publican convocatorias, ayudas, eventos y toda aquella
informacion de interés de d&mbito nacional. El propdsito es
el de que cualquier visitante tome la platatorma web como
referencia de consulta. Las entrevistas que publicamos se
realizan a los responsables de empresas de nuestro entor-
no, del vivero de empresas y a los participantes en nuestros
programas, asi como otras a personalidades relacionadas
con el mundo de la innovacién y agentes del ecosistema
emprendedor.

La plataforma sigue sirviendo como apoyo de las nuevas
empresas para darse a conocer y abrirse al mercado y de
escaparate para que sus experiencias y casos de éxito pue-
dan servir como ejemplo a otros emprendedores.

Como contenido multimedia y materiales divulgativos rea-
lizamos videos de las actividades mads relevantes que tam-
bién colgamos en nuestra web, como, muestra de las jorna-
das, o eventos mas relevantes que organiza CEEI Castelldn.
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Agenda del ecosistema

La web también cumple una importante misién que respon-
de a otro papel de CEEI Castellén, en su vertiente como en-
tidad coordinadora del ecosistema en la provincia. Es con
este propdsito que en la web se habilita un acceso directo
a la agenda de conferencias, webinars, talleres y diferentes
actividades y actos programados para el sector del empren-
dimiento y las pymes innovadoras. Se presenta como una
agenda referente en la que se inscriben todos los eventos
que se organizan en la provincia vinculados al emprendi-
miento y la innovacion empresarial.

Algunos datos...

Los canales de CEEI Castellén han obtenido respecto a tra-
fico en 2021 un total de 315.533 visitantes tinicos con un
aumento en el Canal de Castellén en un 20%, la cifra de
visitas supera los 1.294.562, lo que ha supuesto un incre-
mento de un 157% de visitas en el canal de Castellén
respecto a la cantidad alcanzada en 2020. Las paginas vistas
también han incrementado en un 31% en la suma de ambos
canales, siendo de un 56% si hablamos sdlo de los datos del
canal de CEEI Castellon.

En 2021 se alcanzaron los 944 nuevos usuarios registrados,
ademads de realizarse 32.100 descargas de contenidos. Du-
rante el ejercicio se generaron 464 contenidos de actualidad
entre noticias, convocatorias, articulos y entrevistas (un 9%
mds que en 2019), y asimismo se publicaron 324 eventos en
su agenda y 27 videos, y las redes sociales del centro crecie-
ron superando los 10.000 seguidores.

Ademds, durante el ultimo afio, 679 empresas y entidades
han activado nuevos perfiles en el portal de CEEI Castelldn,
enriqueciendo asi el interés de unos canales web que se han
nutrido asimismo con 352 contenidos publicados por las
empresas, generando 324.436 visitas.

En global el portal Emprenemjunts, ha registrado un total
de 1.844.240 visitantes diferentes durante 2021 presen-
tando un incremento del 94% y generando mas de 6,8 mi-
llones de visitas.



Contenidos Multimedia

Recursos de la web para agentes del ecosistema,
empresas y emprendedores

Junto con el resto de CEEIs de la Comunidad Valenciana,
CEEI Castelldn sigue ofreciendo unas herramientas desa-
rrolladas para prestar un mejor apoyo a los emprendedo-
res. Se trata de herramientas multimedia, fuentes de infor-
macion a disposicion del emprendedor para el apoyo a la
puesta en marcha de la empresa, que estdn alojadas en el
portal de Emprenemjunts. Todas ellas se revisan y actua-
lizan de manera constante. Estos contenidos se dividen en
diferentes secciones.

Videos divulgativos

Con el propésito firme de seguir con la labor de difusion
y fomento de la cultura emprendedora y la innovacion, se
han desarrollado y editado una serie de videos de algunas
de las actividades y ponencias realizadas por el CEEI Cas-
tellon visibles a través del canal de CEEI Castellon en Em-
prenemjunts y en YouTube. Con entrevistas a los ponentes
participantes en buena parte de las sesiones realizadas y
a empresas y mentores del Programa Orbita. En 2021, al
realizarse muchas de las sesiones en formato webinar, han
dado como resultado tener un video con ese contenido.
Puedes ver los videos en la secciéon multimedia de
www.ceei-castellon.com

A través del portal se pueden visualizar cerca de 2.000 vi-
deos de emprendedores, empresarios, ponentes y exper-
tos.

CEEI CASTELLON

Agenda www.agendadelemprendedor.es

Calendario de actividades, conferencias, webinars, talleres
y demds acciones formativas relacionadas con el empren-
dimiento, la innovacién y la gestion empresarial en la Co-
munitat Valenciana y Espaiia.

Recursos www.recursosemprendedores.es

Hay disponibles + de 600 recursos y herramientas de in-
formacion que te ayudardn a poner en marcha tu proyecto
o a hacerlo crecer:

- Fichas de Actividades Empresariales: 145

- Memofichas: 222

- Guias de Actividades empresariales (sectoriales y profe-
sionales): 99 guias

- 334 de Castellén y + de 2000 registros en el portal de
ponencias de expertos

- 81 manuales de Gestion Empresarial

- Enlaces Emprendedores www.enlacesemprendedores.es

- 10 Autodiagnésticos

- Modelos de Negocio: 30 items

- 5 Cuadernos de trabajo

- 15 Video cdpsulas

- 23 Infografias

- Plan de empresa on-line

Tu opinién nos interesa

La importancia de escuchar, nos encanta hablar contigo.
La conversacién nos enriquece y al tiempo, nos ayuda a
conocer mejor tus necesidades y asi, nos das la oportuni-
dad de mejorar.

A partir del dialogo abierto con agentes, empresas y em-
prendedores es de donde surge el conocimiento sobre las
necesidades de todos los actores, lo que nos permite afi-
nar en las acciones a realizar y en la manera de ofrecerlas.
Por eso, ademds de escucharte en las redes sociales y por
correo electrénico, también recibimos las sugerencias y
opiniones de emprendedores y empresarios de forma pe-
riédica en nuestro centro, realizamos focus groups, entre-
vistas y encuestas de satisfacciéon y calidad. Los datos
recogidos se tabulan y se traslada la informacion mas util
a todos los departamentos correspondientes para plantear
propuestas de mejora.

Responsabilidad social y medioambiental.
Pensar en las personas, pensar en verde

En CEEI Castellén contamos con la certificaciéon energéti-
ca de edificios seguin el RD 235 / 2013.

Fomentamos el uso de transporte respetuoso con el medio
ambiente, incentivamos al reciclaje para ello ponemos a
disposicién de nuestros visitantes y de las empresas del
vivero contenedores de reciclaje de papel, cartén, consu-
mibles informaticos y pilas. Tenemos un aparcamiento ha-
bilitado para bicicletas. Y a pocos metros del centro encon-
trards un punto de préstamo de la red municipal, Bicicas.

Nuestras fuentes de agua son ecoldgicas y se fomenta el
uso de vasos y tazas propias, favoreciendo asi la elimina-
cién de los consumibles de plastico. Se han renovado las
maquinas de Vending para poner otras de bajo consumo y
mayor eficiencia energética y con algunos productos eco-
logicos
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#Empresas #Aceleradoras #Negocio #Empleo #Inversion
#Vivero #Empresas #Plataformas #online #offline

FOCUS PYME Y EMPRENDIMIENTO

Semana Focus Pyme y Emprendimiento 2021
“Empresa con Futuro. Las nuevas reglas del juego”

CEEI Valencia “El poder de los datos en la empresa”, 30 de
noviembre

CEEI Elche “Responsabilidad social y sostenibilidad. Retos
y oportunidades”, 1 de diciembre

CEEI Castellon “Estrategias para la nueva gestiéon em-
presarial”, 2 de diciembre

Focus en la provincia de Castellén: 8
Agentes y entidades implicados:31
Ponentes: 41

Asistentes: 504

WEBINARS, JORNADAS, ACTIVIDADES Y
TALLERES

Jornadas Fomento del Espiritu Emprendedor y sensibili-
zacién: 14 con 196 asistentes

Sesiones y grupos de trabajo agentes mapa ecosistema: 14
Sesiones capacitacion agentes ecosistema:

14 con 192 inscritos

Congreso agentes ecosistema: 1 con 100 inscritos
Jornadas y talleres por el territorio para empresas:

8 con 98 asistentes

Webinars y jornadas para startups: 13 con 522 asistentes

En totafl se Aan reaflizado 72 actividades con 1.746 asis-
tentes.

PREMIOS

Certamenes para emprendedores y startups: 3
Candidaturas: 93
Cuantia total premios: 108.200 €

Emprendedores, Startups, Micropymes y Pymes
apoyadas:

PROGRAMAS

Onda Emprende: 52 asesoramientos y 4 talleres
Move Up!: 25 proyectos y empresas

Llamp: 12 proyectos y empresas

Xarxatec Activa: 25 participantes

Orbita: 10 aceleradas

SERVICIOS

Planes de empresa: 35

Empresas apoyadas: 102

Planes estratégicos: 6

Planes de negocio: 10

Planes financieros: 10

Investor’s deck: 6

Plan de MK y ventas: 3

Revision modelo de negocio: 12
Asesoramiento sobre propiedad industrial: 1
Aceleracion de empresas: 13

Apoyo en busqueda de financiacién para empresas:
5.438.696 €

CEEI CASTELLON

CIFRAS ORBITA 2021:

Empresas aceleradas: 10 en 2021, 40 en total
Cifra de negocio: 1,44M €

Previsiones de facturacion: 4,83M €
Acumulado en las 4 ediciones: + 21IM €
Generacién de empleo: 67

Prevision: 92

Acumulado en las 4 ediciones: 315

Inversion recibida: 4,2M €

Acumulado en las 4 ediciones: 11,8M €
Indice supervivencia aceleradas: 88 %

VIVERO DE EMPRESAS

Empresas que entraron en 2021: 14

Empresas que salieron en 2021: 12

Total de empresas incubadas en el aito 2021: 55
Viveristas y coworkers: 134

Capacidad del vivero: 2.5640 m2

Media de ocupacion: 98,25 %

PLATAFORMA “EMPRENEMJUNTS.ES”
www.ceei-castellon.com

Recursos para emprendedores y pymes
+de 600

+ de 25 millones de visitas

+de 1,4 millon de descargas

Noticias, convocatorias, articulos y entrevistas: 464
Eventos de agenda: 324

Videos: 27

Manuales: 81

Ponencias: 334

Guias Sectoriales y profesionales: 99
Memofichas sectoriales: 222

Fichas de actividad: 145
Autodiagndsticos: 10

Infografias: 23

Cuadernos de trabajo: 5

Modelos de negocio: 30

Video capsulas: 15

CEEI CASTELLON



KPIs TRAFICO WEB

Visitantes distintos CEEI Castellén: 315.333
Crecimiento en 2021: 20%

Visitas: 1.294.562

Crecimiento en 2021: 157%

Descargas: 32.100

Usuarios nuevos: 944

Empresas y entidades activadas en 2021: 679
Contenidos publicados por empresas y entidades: 352
Vistas a estos contenidos: 309.540

Visitantes distintos Emprenemjunts 2021: 1.844.240
Visitas Emprenemjunts: mas de 6,8 millones de visitas
Crecimiento en 2021: 94%

Usuarios registrados Emprenemjunts: 119.724

Mapa de Entidades y Servicios al Emprendimiento

Empresas y entidades 2021: 131 de Castellén
Comunidad Valenciana: 830

P

CEEI CASTELLON

7.0

Mapa de cooperacion e innovacién empresarial

Castellon: se han identificado 73 empresas tractoras y 199
empresas innovadoras

Comunidad Valenciana: 3.613 empresas entre tractoras e
innovadoras

CV innova: Programa de innovacién abierta

Castellon:

1 sector: logistico, 3 corporates, 3 retos trabajados,
2.395 soluciones, 53 finalistas, 3 matchings.
Comunidad Valenciana:

11 corporates, 26 retos trabajados, 5.486 soluciones,
+70 paises, 101 startups finalistas.

PRESENCIA EN MEDIOS

Apariciones en prensa impresa y medios digitales:
104 noticias en formato papel y otras 333 en digital
27 apariciones en radios y TV local.

SOCIAL MEDIA

Presencia en redes: 4 canales sociales
Seguidores en redes sociales: 10.678

LEARN MORE






